
висновок

філії Приватного вищого навчального закладу Київський інститу
бізнесу та технологій” ТОВ

Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки УкРа‘™ ^ро 
проведення акредитаційної експертизи” № 1331-Л від 18 червня 2018 року
експертна комісія у складі:

Ткачук Ірини Григорівни, доктора економічних 
наук, професора, завідувача кафедри фінансів 
Державного вищого навчального закладу
“Прикарпатський національний університет імені 
Василя Стефаника”;
Побочої Катерини Павлівни, кандидата
економічних наук, доцента кафедри фінансових 
ринків Університету державної фіскальної служби 
України,

1

голови комісії:

члена комісії:

керуючись Законами України “Про освіту”, “Про вищу освіту”, 
постановою Кабінету Міністрів України від 09 серпня 2001 року № 978 "Про 
затвердження Положення про акредитацію вищих навчальних закладів” (зі 
змінами), постановою Кабінету Міністрів України від 03 грудня 2015 р. № 
1187 “Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності 
закладів освіти”, наказом Міністерства освіти і науки України від 24 грудня 
2003 року № 847 “Ліцензійні умови надання освітніх послугу сфері вищої 
освіти” (зі змінами), наказом Міністерства освіти і науки, молоді і спорту 
України від 13.06.2012 р. № 689 “Про затвердження Державних вимог до 
акредитації напряму підготовки, спеціальності та вищого навчального 
закладу” у період з 25 по 27 червня 2018 року провела безпосередньо на місці 
в навчальному закладі чергову акредитаційну експертизу діяльності 
Житомирської філії Приватного вищого навчального закладу “Київський 
інститут бізнесу та технологій” товариство з обмеженою відповідальністю 
щодо підготовки “бакалаврів” за напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси і 
кредит”.

Під час акредитаційної експертизи було перевірено первинні 
документи і фактичні дані, які підтверджують загальні відомості про 
Житомирську філію Приватного вищого навчального закладу “Київський 
інститут бізнесу та технологій” товариство з обмеженою відповідальністю, 
зміст підготовки, кадрове, матеріально-технічне, навчально-методичне, 
наукове та інформаційне забезпечення щодо підготовки фахівців.

У результаті проведеної акредитаційної експертизи комісія встановила:

Голова комісії І. Г. Ткачук



ТЕХНОЛОГІЙ” ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ ТА ЖИТОМИРСЬКОЇ ФІЛІЇ

1.1. Загальна інформація про Приватний вищий навчальний заклад 
“Київський інститут бізнесу та технологій” товариство з обмеженою

відповідальністю

Повна назва вищого закладу освіти: Приватний вищий навчальний 
заклад “Київський інститут бізнесу та технологій” товариство з обмеженою 
відповідальністю.

Юридична адреса: Україна, м. Київ, вул. М. Бойчука, 18а.
Загальна навчальна площа ПВНЗ “К І Б І Т загальна навчальна площа 

приміщень складає 11303,6 м2.
Форма власності: приватна
Відомча приналежність: Міністерство освіти і науки України.
Основні установчі документи, шо визначають умови та зміст 

діяльності Приватного вищого навчального закладу “Київський інститут 
бізнесу та технологій ” ТОВ:

- нова редакція статуту, зареєстрованого 29 березня 2018 р.;- свідоцтво 
про державну реєстрацію, видане Печерською районною в м. Києві 
державною адміністрацією від 23 червня 1995 р., серія А00 № 025225;

- витяг з Єдиного державного реєстру юридичних осіб;
- Інститут здійснює діяльність на підставі переоформленої ліцензії, 

розміщеної на сайті Міністерства освіти і науки України від 12.05.2017 р. (у 
паперовому вигляді АЕ № 458744 05.08.2014 р.)

- сертифікати про акредитацію за спеціальностями;
- сертифікат серії РІ-ІІІ № 111253 від 14 грудня 2004 р. про 

акредитацію ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій” за III рівнем;
- свідоцтво серії КВ № 8801 про державну реєстрацію друкованого 

засобу масової інформації (поновлено Наказом Міністерства освіти і науки 
України № 1604 від 22.12.2016 р.).

Стисла історична довідка (основні етапи розвитку ПВНЗ “Київський 
інститут бізнесу та технологій ” ТОВ).

ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій” правонаступник 
Київського народного університету технічного прогресу (КНУТП), 
заснованого 1961 року, потім реорганізованого в Український християнський 
університет бізнесу та технологій (засновано у 1992 році), а у 1995 році на 
його основі створено новий вищий навчальний заклад -  Київський інститут 
бізнесу та технологій. Печерським райвиконкомом 23.06.1995р. був 
зареєстрований Київський інститут бізнесу та технологій (КІБІТ) (свідоцтво 
№ 025225), засновниками якого виступили Український християнський 
університет бізнесу та технологій і Українська лабораторія проблем освіти та 
промислового розвитку (НАН України).
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В даний період ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій 
здійснює освітню діяльність, пов’язану з одержанням вищої освіти на рівні
кваліфікаційних вимог до бакалавра, магістра.

Інститут очолює ректор, який одночасно є головою Вченої ради та 
Приймальної комісії Інституту, а також очолює ректорат. Ректором інституту 
є Яковлева Олена Вячеславівна, яка у 1987 році закінчила Київський 
Політехнічний Інститут за спеціальністю “Електричні системи і мережі . З 
1995 року була старшим викладачем кафедри гуманітарних дисциплін 
Київського інституту бізнесу та технологій. З 1998 року переведена на посаду 
доцента кафедри гуманітарних дисциплін Київського інституту бізнесу та 
технологій. В 2002 році захистила дисертацію на здобуття вченого ступеня 
кандидата філософських наук на тему: “Класичний та некласичний підходи у 
соціально-філософському дослідженні економічної сфери суспільства 
(порівняльний аналіз)” за спеціальністю 09.00.03 — соціальна філософія та 
філософія історії у Інституті філософії імені Г. С. Сковороди НАН України. З 
2002 року Яковлева О.В. обіймає посаду ректора Київського інституту 
бізнесу та технологій на умовах контракту. У 2015 році захистила докторську 
дисертацію і здобула науковий ступінь доктора філософських наук за 
спеціальністю 09.00.10 -  “Філософія освіти” у відділі змісту, філософії та 
прогнозування вищої освіти за темою: “Багатомовність українського 
суспільства як регулятивний фактор освіти і виховання в системі вищих 
навчальних закладів у контексті світового досвіду”.

Кількість факультетів, кафедр, спеціальностей, за якими ведеться 
навчання в ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій”.

В ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій” ведеться 
підготовка бакалаврів та магістрів на трьох факультетах: економіки, 
психології та управління, соціальних та політичних наук. Навчання 
здійснюється за освітніми рівнями бакалавра та магістра за спеціальностями: 
Облік і оподаткування”, “Фінанси, банківська справа та страхування”, 

“Менеджмент”, “Психологія” “Економіка”.
Всі спеціальності акредитовані за III рівнем. Згідно рішення ДАК від 

19.10.2004 р., протокол № 52, ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та 
технологій” визнаний акредитованим за III рівнем в цілому.

Навчальний процес в базовому навчальному закладі забезпечують 
чотири кафедри: кафедра економіки та підприємництва, кафедра психології, 
кафедра комп’ютерних технологій, кафедра гуманітарних та 
фундаментальних дисциплін.

Загальна характеристика “Київського інституту бізнесу та технологій” 
представлена в таблицях 1, 2.

Голова комісії І. Г. Ткачук
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Таблиця 1

Загальна характеристика ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та 
______технологій” ТОВ (станом на 2017-2018 н.р.) _______

№
п/п

П оказники діяльносз і
К ількісні

показники

1
Сукупний ліцензійний обсяг прийому студентів (підготовка та 
перепідготовка фахівців)_______________________ ._________________

2

Кількість студентів, курсантів, слухачів разом:_____________________ 1490
У т.ч. за формами навчання:
-  ленна 1045

-  вечірня -
-  заочна 445

3

Кількість спеціальностей, за якими ведеться підготовка фахівців 
разом:

5

У т. ч. за освітньо-кваліфікаційними рівнями:
-  молодшого спеціаліста 4
-  бакалавра 5
-  магістра 2

4 Кількість кафедр, разом: 4
з них випускних: 3

5 Кількість факультетів, разом: 3

6

Загальні навчальні площі, (кв.м.) в цілому 
(базовий навчальний заклад)

11303,6
(1860,0)

з них:
-  власні: 10180,7
-  орендовані: 1122,9

7 Площі, які здаються навчальним закладом в с>ренду (кв.м.): 929,01

Таблиця 2
Загальний контингент студентів 

ПВНЗ «Київський інститут бізнесу та технологій» 
(разом із структурними підрозділами) станом на 04.04.2018

Галузь знань Н апрям та спеціальність

Л іцензійний
обсяг
прийом у

Ф актичний
контингент

Денн
а

Заочн
а

Денна Заочна

Магістр
05 «Соціальні та 
поведінкові науки»

051 Економіка 200 43 27

0305 «Економіка і 
підприємництво»

8.03050801 фінанси і кредит 10 0

Бакалавр
05 «Соціальні та 
поведінкові науки»

053 Психологія ПО 89 73

0301
«Соціально-політичні
науки»

6.030102 психологія 50 60 43 44

07 «Управління та 
адміністрування»

071 Облік і оподаткування 260 4 16

0305 «Економіка і 6.030509 облік і аудит 160 100 2 5

Голова комісії І. Г. Ткачук



| підприємництво» 1
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1

----- — — —

07 «Управління та 
адміністрування»

072 Фінанси, банківська 
справа та страхування

250 28 ^ 20

0305 «Економіка і 
підприємництво»

6.030508 фінанси і кредит 125 125 6
20

07 «Управління та 
адміністрування»

073 Менеджмент 280 135 65

0306 «Менеджмент і 
адміністрування»

6.030601 менеджмент 210 160 32 43

28 Публічне управління 
та адміністрування

281 Публічне управлінь 
адміністрування

ья та 90 1 1

Молодший спеціаліст
07 «Управління та 
адміністрування»

5.03050802 оціночна 
діяльність

120 8

07 «Управління та 
адміністрування»

072 Фінанси, банківськ 
справа та страхування

а 120 83

0501 «Інформатика та 
обчислювальна техніка»

5.05010201 обслуговування 
комп'ютерних систем і 
мереж

зо 33

12 «Інформаційні 
технології»

123 Комп’ютерна інженерія зо 69

07 «Управління та 
адміністрування»

5.03060101 організація 
виробництва

80 17

07 «Управління та 
адміністрування»

073 Менеджмент 80 123 9

0101 «Педагогічна 
освіта»

5.01010601 соціальна 
педагогіка

60 16

23 «Соціальна робота» 231 Соціальна робота 60 47 5
Всього 779 328
Разом 1107

У своїй діяльності щодо кожної спеціальності інститут керується 
відповідними Концепціями освітньої діяльності, які розроблені з
урахуванням законодавства України, тенденцій розвитку освіти і 
регіональних особливостей. Концепція освітньої діяльності підготовки 
фахівців напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” погоджена 
Головним управлінням освіти і науки виконавчого органу Київради 
(Київської міської державної адміністрації) 22 березня 2005 року.

1.2. Загальна інформація про Житомирську філію 
Приватного вищого навчального закладу “Київський інститут

бізнесу та технологій” ТОВ

Повна назва вищого закладу освіти: Житомирська філія Приватного 
вищого навчального закладу Київський інститут бізнесу та технологій” 
товариство з обмеженою відповідальністю.

Юридична адреса: Україна, м. Житомир, вул. Комерційна, 2.
Загальна навчальна площа Житомирської філії ПВНЗ “КІБІТ” ТОВ: 

загальна навчальна площа приміщень складає 6317,50 м2.
Форма власності: приватна ...-Г"'. /'їГ

Голова комісії С І. Г. Ткачук



Відомча приналежність: Міністерство освіти і науки України.
Житомирську філію ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій 

ТОВ (далі -  ЖФ КІБіТ) започатковано згідно протоколу №3 загальних зборів 
учасників ТОВ “Київський інститут бізнесу та технологій” від 17.09.2002 р. 
як навчальний відокремлений структурний підрозділ Інституту, що 
спрямований на підготовку фахівців з ряду актуальних спеціальностей у 
Житомирі та Житомирській області. Освітня діяльність ЖФ КІБІТ узгоджена 
з органами виконавчої влади шляхом погодження Положення про діяльність 
Житомирської філії Київського інституту бізнесу та технологій 
(лист-погодження № 8-2371 від 05.09.2007р. Управління освіти і науки 
Житомирської облдержадміністрації).

ЖФ КІБІТ включено до Єдиного державного реєстру підприємств та 
організацій України (довідка від 04.12.2008р. АБ № 172889 видана
статуправлінням м. Житомира). Навчання за освітнім рівнем “бакалавр 
здійснюється за напрямами підготовки: “Облік і оподаткування”, “Фінанси, 
банківська справа та страхування”, “Менеджмент”, “Психологія”, “Публічне 
управління та адміністрування”; за освітнім рівнем “магістр” - “Економіка”.

Основними напрямами діяльності Житомирської філії КІБІТ є: 
підготовка фахівців за освітнім рівнем бакалавр, магістр для задоволення 
потреб установ та організацій; надання освітніх послуг у сфері вищої освіти; 
культурно-освітня, методична, фінансово-господарська діяльність; 
здійснення зовнішніх зв’язків.

Висновок: надана інформація Житомирською філією Приватного 
вищого навчального закладу “Київський інститут бізнесу та технологій” 
ТОВ до Міністерства освіти і науки України є достовірною. Установчі 
документи надані комісії в оригіналі і повністю відповідають матеріалам 
справи та підтверджують правові підстави для здійснення освітньої 
діяльності.

РОЗДІЛ 2. ФОРМУВАННЯ КОНТИНГЕНТУ СТУДЕНТІВ

Формування контингенту студентів Житомирської філії ПВНЗ 
“Київський інститут бізнесу та технологій” товариство з обмеженою 
відповідальністю здійснюється згідно з правилами прийому до вищих 
навчальних закладів України.

В Житомирській філії ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та 
технологій” ТОВ реалізується система профорієнтаційної роботи, яка 
включає заходи, що, з одного боку, дають змогу вирішувати питання 
правильності вибору напряму підготовки, а з іншого - формування 
контингенту студентів. Формування якісного контингенту студентів 
забезпечується професійно-орієнтовною роботою викладачів ЖФ ПВНЗ 
“КІБІТ” ТОВ та відбірковою комісією філії серед учнів шкіл, ліцеїв, 
технікумів та коледжів м. Житомира і областей України. Впродовж останніх 
п’яти навчальних років контингент студентів за напрямом підготовки
6.030508 “Фінанси і кредит” змінювався без проявів чіткої тенденції під 
впливом демографічної ситуації в країні та стану ринку освітянських послуг.
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7 . . . .
Дані щодо контингенту було надано в акредитаційній справі та

безпосередньо на місці перевірено експертною комісією (таблиця 3).
Таблиця З

Формування контингенту студентів напряму підготовки 6.030508
“Фінанси і кредит”

№ П оказники
2014/
2015

2015/
2016

2016/
2017

2017/
2018

1. Ліцензований обсяг підготовки 
> денна форма навчання зо ЗО зо зо
> заочна форма навчання ЗО ЗО зо зо

2. Прийнято на навчання, всього 
> денна форма 12 16 5 7
> заочна форма 9 4 7 "

Перевіркою встановлено, що контингент студентів напряму підготовки
6.030508 “Фінанси і кредит” формується в межах ліцензованого обсягу з 
дотриманням нормативних документів.

Інформація про підготовку фахівців, обсяги прийому, вартість 
навчання своєчасно доводиться до громадськості через інформаційні 
ресурси: сайт Інституту, засоби масової інформації, стенди.

Фінансування підготовки фахівців проводиться за рахунок коштів 
фізичних та юридичних осіб.

Набір до Інституту здійснює Відбіркова комісія, що знаходиться за 
адресою: м. Житомир, вулиця Комерційна, 2.

Щорічно розробляється та затверджується план заходів стосовно 
організації та здійснення профорієнтаційної роботи та Правил прийому, 
серед яких слід виділити наступні: проведення “Днів відкритих дверей”, 
розповсюдження серед цільової аудиторії інформаційних матеріалів 
(буклети, оголошення, плакати, календарі, інформаційно-рекламні листівки), 
розміщення інформаційних матеріалів на \¥еЬ-дошках, тематичних форумах 
освіти, міст, шкіл, створення груп за інтересами у соціальній мережі 
ГасеЬоок, з метою популяризації спеціальності та підняття престижу 
Інституту.

Випускова кафедра економіки та підприємництва приймає участь у 
загальноінститутських заходах, значну увагу викладачі приділяють 
індивідуальній роботі з абітурієнтами.

Гуманізація та демократизація навчального процесу, диференційований 
та індивідуальний підхід у процесі навчання, застосування різноманітних 
форм і методів навчально-виховної роботи створює в колективі Інституту 
атмосферу доброзичливості, взаємодовіри, співробітництва між викладачами 
і студентами.

З метою впровадження новітніх підходів щодо проведення 
профорієнтаційної роботи викладачі Інституту підготували мультимедійну 
презентацію та інформаційні ролики, що знайомлять потенційних 
абітурієнтів з майбутнім фахом.
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Значна увага приділяється формуванню у студентів І-ІІ курсів 
загальнонавчальних умінь та навичок під час організації самостійного 
навчання та запровадження елементів дистанційного навчання.

Соціальна програма, що створена в Інституті, спрямована на надання 
студентам знижок в оплаті за навчання за умов успішності впродовж року 
(що стимулює постійно підтверджувати свій рівень).

Висновок: заходи ЖФ ПВНЗ “КІБІТ" ТОВ з профорієнтаційної 
роботи в цілому забезпечують формування контингенту студентів напряму 
підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит". Прийом до навчального закладу 
проводиться з дотриманням нормативних документів у  межах ліцензованого 
обсягу. Формування контингенту студентів проходить системно на 
підставі профорієнтаційної роботи, яка проводиться як на рівні філії 
інституту, факультету, так і на рівні випускової кафедри. Показники 
формування контингенту студентів напряму підготовки 6.030508 Фінанси і 
кредит" відповідають рекомендаціям та вимогам Міністерства освіти і 
науки України, дозволяють здійснювати навчально-виховний процес згідно зі 
встановленими нормативами та знаходяться в межах ліцензійного обсягу.

РОЗДІЛ 3. ЗМІСТ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ 
НАПРЯМУ ПІДГОТОВКИ 6.030508 “ФІНАНСИ І КРЕДИТ” 
ГАЛУЗІ ЗНАНЬ 0305 ЕКОНОМІКА І ПІДПРИЄМНИЦТВО

Навчальний план розроблено відповідно до освітньо-професійної 
програми Галузевого стандарту вищої освіти та інших нормативних 
документів МОН та КМУ України і спрямований на виконання вимог 
галузевих стандартів вищої освіти України з підготовки бакалаврів за 
напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит”, передбачає викладання 
навчальних дисциплін у повному обсязі годин, заходи рубіжного і повного 
контролю знань, умінь та навичок студентів; затверджений та погоджений в 
установленому порядку. Співвідношення нормативних дисциплін і дисциплін 
за вибором, відведених годин на фундаментальну і спеціальну підготовку 
студентів відповідає вимогам освітньо-професійної програми.

Комісія зазначає, що розроблена варіативна компонента 
освітньо-професійної програми підготовки фахівців конкретизує 
кваліфікаційні вимоги до професійної діяльності випускника та враховує 
регіональні потреби і відповідає вимогам підготовки фахівця заявленого 
напряму підготовки.

Експертна комісія проаналізувала зміст підготовки фахівців у 
Житомирській філії ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій” ТОВ 
за напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” і встановила, що 
підготовка сучасних фахівців здійснюється на підставі освітньо-професійних 
програм (ОПП), освітньо-кваліфікаційних характеристик (ОКХ), навчальних 
планів, навчально-методичних комплексів, навчальних та робочих 
навчальних програм з усіх дисциплін навчального плану, які за формою і 
змістом відповідають освітньо-професійній програмі підготовки фахівців 
заявленої спеціальності, затверджених у встановленому порядку.
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9
Забезпеченість навчальними планами
Навчальний план підготовки фахівців за напрямом підготовки

6.030508 “Фінанси і кредит” за освітнім рівнем “бакалавр” розроблено з 
урахуванням вимог відповідних освітньо-професійних програм та організації 
освітнього процесу. Враховуючи спрямованість підготовки фахівців, 
розроблена та затверджена в установленому порядку варіативна компонента 
освітньо-кваліфікаційної характеристики та освітньо-професійної програми, 
до якої включені дисципліни самостійного вибору навчального закладу. 
Навчальний план включає перелік нормативних та вибіркових дисциплін, 
регламентує терміни та порядок їх вивчення, форми контролю, обсяг часу.

Аналіз навчального плану підготовки бакалаврів свідчить, що за 
змістом, обсягом годин, співвідношенням аудиторних (лекційних) годин і 
годин на самостійну роботу студентів план відповідає нормативним 
вимогам.

Експертною комісією проаналізовано виконання навчальних планів за 
напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” за освітнім рівнем 
“бакалавр” за такими ознаками: співвідношення дисциплін різних циклів та 
їх перелік, обсяг годин аудиторної та самостійної підготовки, кількість 
курсових проектів (робіт), тривалість практики, форм підсумкового 
контролю знань. Комісією перевірено наявність графіків навчального 
процесу, семестрову та поточну навчальну документацію, розклади занять, 
відомості щодо результатів захисту курсових проектів (робіт), екзаменів та 
заліків.

Навчальний план підготовки фахівців 2015 року включає такі цикли: 
гуманітарної підготовки -  загальний обсяг годин складає 780 год.; 
природничо-наукової та загально-економічної підготовки -  загальний обсяг 
годин складає 1290 год.; професійної та практичної підготовки -  2730 год.; 
дисципліни циклу гуманітарної підготовки вільного вибору ЗВО і вибору 
студента -  180 год.; дисципліни циклу природничо-наукової та
загальноекономічної підготовки вільного вибору ЗВО і вибору студента -  240 
год.; дисципліни циклу професійної та практичної підготовки вибору ЗВО -  
600 год.; вільного вибору студента -  540 год.

Навчальними планами передбачена самостійна робота студента, яка 
складає не менше 1/3 та не більше 1/2 загального обсягу навчального часу.

Співвідношення навчального часу між циклами підготовки 
дотримується.

Перелік обов’язкових навчальних дисциплін, включених до 
навчального плану, і вибіркових навчальних дисциплін дозволяє забезпечити 
підготовку фахівців даного профілю згідно з державними вимогами, 
потребами ринку праці і сприяє всебічному і гармонійному розвитку 
особистості. Концепція діяльності ЖФ ПВНЗ “КІБІТ” ТОВ спрямована на 
формування у студентів професіоналізму, збагачення духовності, виховання 
патріотизму і фізичної досконалості.

Всі передбачені навчальним планом лабораторні, практичні та курсові 
роботи виконуються у повному обсязі. Підвищується якість організації і 
змісту практичної підготовки студентів за рахунок збільшення кількості
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інтерактивних занять, проведення ділових ігор, використання тестів, 
підвищення ефективності роботи навчально-науково-виробничих комплексів.

Види та тривалість практик визначені згідно із затвердженим 
навчальним планом напряму підготовки. У графіку навчального процесу 
відображаються всі види практик, іх тривалість і послідовність проведення.

Висновок: експертна комісія відзначає, що освітній процес підготовки 
фахівців у  Житомирській філії Приватного вищого навчального закладу 
“Київський інститут бізнесу та технологій’’ ТОВ за напрямом підготовки
6.030508 “Фінанси і кредит” за освітнім рівнем “бакалавр” організовано 
відповідно до чинних державних стандартів і вимог, документацію 
затверджено в установленому порядку, навчальні та робочі програмні 
відповідають освітньо-професійним програмам та
освітньо-кваліфікаційним характеристикам, їх варіативним частинам.

Відповідність змісту підготовки фахівців особливостям професійної 
діяльності та вимогам і потребам ринку праці забезпечується структурою 
навчального плану, змістовним наповненням навчальних дисциплін і обсягом 
часу на їх вивчення, змістом та спрямованістю лекційних, лабораторних та 
практичних занять, самостійної роботи. Зміст підготовки фахівців за 
напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” відповідає вимогам 
Міністерства освіти і науки України і забезпечує державну якість освіти та 
конкурентоспроможність випускників Інституту на ринку праці.

РОЗДІЛ 4. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНЕ ТА ІНФОРМАЦІЙНЕ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ

10

Житомирська філія ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій” 
ТОВ в навчально-методичній роботі керується чинними нормативними 
документами про організацію навчального процесу у вищих навчальних 
закладах.

Організація навчального процесу студентів напряму підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” здійснюється на основі освітньо-кваліфікаційних 
характеристик, освітньо-професійних програм та засобів діагностики знань 
студентів, а також навчальних планів, що розроблені та затверджені згідно 
діючих норм та вимог Міністерства освіти і науки України.

Загальний обсяг навчального часу, визначеного на підготовку студентів 
за освітнім рівнем “бакалавр” складає 240 кредитів, У цю кількість включено 
витрати часу на всі види і форми навчальної роботи: лекції, семінарські, 
практичні та лабораторні заняття, тренінги, самостійна робота студентів з 
навчальним матеріалом, практики, державна атестація.

Навчально-методичне забезпечення навчального процесу включає: 
навчальний план, навчальні програми з усіх нормативних і вибіркових 
дисциплін, програми навчальної, виробничої та переддипломних практик, 
навчальні посібники, підручники, наукову літературу, 
інструктивно-методичні матеріали до семінарських, практичних занять, 
контрольні завдання, контрольні роботи з навчальних дисциплін, текстові та 
електронні варіанти тестів, тренувальних вправ, методичні матеріали з
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управління самостійною роботою студентів, виконанням курсових робіт, 
пакети екзаменаційних білетів.

Для контролю рівня знань студентів в ЖФ ПВНЗ “КІБІТ” ТОВ 
розроблено відповідно до циклів дисциплін навчального плану пакети 
комплексних контрольних робіт.

За всіма дисциплінами робочого навчального плану наявні 
навчально-методичні комплекси, які містять анотацію дисципліни, робочу 
програму, календарний план проведення занять, структурно-логічну схему, 
критерії оцінки знань і умінь студентів, програму навчальної практики, план 
проведення занять та програмні питання, що розглядаються при вивченні 
кожної теми, завдання до лабораторних робіт, пакет завдань до самостійної 
роботи студентів, пакет тестових завдань для оцінки знань студентів, пакет 
ККР та забезпечують сучасний рівень навчання бакалаврів.

За всіма дисциплінам навчального плану розроблено методичні вказівки 
до проведення занять і самостійної роботи студентів. Вони включають 
програму дисципліни, розподіл навчального часу, завдання до практичних 
робіт, перелік питань, що розглядаються на кожному занятті, а також 
посилання на літературні джерела, з зазначенням конкретних сторінок, де 
висвітлюються питання по темі. Методичні вказівки містять конкретні 
ситуації та контрольні тестові питання і завдання для самостійного 
вирішення їх студентами та самоперевірки знань студентів.

Для навчальних дисциплін напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і 
кредит” робочим навчальним планом передбачено підготовку і написання 
курсових робіт з навчальних дисциплін “Економіка підприємства”, “Гроші та 
кредит”, “Фінанси”. Для їх написання підготовлені методичні рекомендації, 
розроблені на підставі навчальних програм дисциплін. Кафедрою 
затверджено тематику курсових робіт з кожної дисципліни.

Для студенів освітнього рівня “бакалавр” напряму підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” навчальним планом передбачено проведення наступних 
видів практик: навчальна практика “Вступ до фаху”; виробнича практика. 
Програми практик складено у відповідності до вимог ОПП, містять критерії 
оцінювання виконання завдань практики за видами діяльності студентів, що 
відповідають ECTS.

Для покращення якості виконання студентами завдань практики 
викладачами кафедри створене відповідне навчально-методичне 
забезпечення. Методичні рекомендації, що пропонуються студентам, містять 
вказівки та рекомендації до складання індивідуального плану роботи 
студентів, характеристики об’єкта дослідження, питання, що необхідно 
розглянути під час проходження практики, перелік статистичної інформації 
для аналізу та оцінки його стану тощо.

Практичне навчання студентів проводиться на підприємствах міста та 
області. Перелік усіх видів практик, їх форма, тривалість і терміни 
проведення визначаються навчальним планом та графіком навчального 
процесу. Зміст і послідовність проведення практики визначається робочими 
програмами практик. Студенти мають змогу проходить практику на 
підприємствах і організаціях (в наявності є заключені відповідні договори

11

Голова комісії І. Г. Ткачук



про проходження практики, зокрема: ПАТ “ЕРДЕ банк , ПАТ Укргазбанк , 
ТОВ “British education centre”, ПП “А.Т.Н.”, ПАТ “Пиво-безалкогольний 
комбінат “Радомишль”, ФГ “Пріоритет”, ТОВ “КЕМЬ”, ПАТ “Овруцький 
молочноконсервний комбінат” та ін.).

Державна атестація бакалаврів проводиться у формі комплексного 
державного іспиту. Комплексний державний іспит проводиться як 
комплексна перевірка знань і умінь зі спеціальних дисциплін: Фінанси, Гроші 
та кредит, Податкова система, Страхування, Банківські операції.

Аналіз результатів державної атестації випускників за останні три роки 
показав, що студенти мають високий рівень фахової підготовки, вміють 
використовувати набуті знання та навички при вирішенні складних 
виробничих завдань, впевнено орієнтуватися при вирішенні як виробничих, 
так і організаційних проблем, що виникають у діяльності підприємств різної 
форми власності.

Управління і контроль за навчально-виховним процесом здійснюється 
деканатом, кафедрою економіки і підприємництва. Таким чином, виконання 
навчальних програм дисциплін навчального плану витримується повністю.

Експертної комісією проаналізовані навчальні плани за напрямом 
підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит”, які розроблені з урахуванням вимог 
наказів Міністерства освіти і науки України та в установленому порядку 
затверджені.

Експертна комісія проаналізувала навчальні плани (нормативні та 
вибіркові дисципліни) на предмет їх відповідності стандартам вищої освіти.

Розглянуті також комплекси навчально-методичного забезпечення з 
кожної навчальної дисципліни, зокрема конспекти лекцій та плани 
практичних занять, методичні розробки з підготовки до практичних робіт, до 
самостійної роботи, питання, задачі, кейси для поточного та підсумкового 
контролю знань та вмінь студентів, комплексних контрольних робіт за 
окремими дисциплінами. В Житомирській філії “Київського інституту 
бізнесу та технологій” розроблені та затверджені робочі програми з усіх 
нормативних і вибіркових дисциплін. Робочі навчальні програми з кожної 
дисципліни містять у собі виклад конкретного змісту дисципліни, 
послідовність, організаційні форми її вивчення. В кожній з робочих програм 
наведено опис навчальної дисципліни, заплановані результати навчання, 
програма та структура навчальної дисципліни, теми семінарських 
(практичних, лабораторних) занять, завдання до самостійної роботи, 
індивідуальні завдання, методи контролю, схема нарахування балів, 
рекомендована література (основна і допоміжна), інформаційні ресурси в 
мережі Інтернеті. Навчально-методичний комплекс дисциплін відповідає 
акредитаційним вимогам. В Інституті запроваджено європейську форму 
організації самостійної роботи студента -  “Сілабус”, що дозволяє викладачу 
оперативно відслідковувати результати навчання, частина викладачів 
використовує on-line платформу “Google-Class”.

Існують розроблені відповідно до “Положення про організацію 
навчального процесу у ПВНЗ “Київський інститут бізнесу і технологій” ТОВ
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Інституту та затверджені ректором.

Основними документами, що регламентують навчальний процес, є 
розклади занять та екзаменаційно-залікових сесій, що розроблюються на 
основі робочих навчальних планів. Навчальний процес проходить по 
розробленому розкладу на семестр, який розміщується у доступних місцях як 
для студентів, так і викладачів, та в інформаційній системі Інституту, яка 
розміщена на офіційному веб-сайті Інституту.

Адміністрація навчального закладу значну увагу приділяє пошуку 
неформальних, творчих, інтерактивних форм проведення засідань кафедр, які 
б сприяли підвищенню якості освітніх послуг, модернізації 
матеріально-технічної бази, нововведенням, обміну досвідом, спільному 
вирішенню педагогічних проблем, завдань, стратегічних напрямів розвитку 
Інституту.

Науково-методична робота в Інституті спрямована на підвищення 
професійної майстерності педагогів, підтримку інтересів студентів та 
нововведень викладачів, активну науково-видавничу діяльність, розширення 
інтеграційних процесів на мікро- та макрорівнях освітнього середовища.

В Інституті впроваджено автоматизовану систему управління 
навчальним закладом. Контроль за виконанням та якістю проведення 
навчального процесу забезпечується плановими та неплановими 
перевірками, як з боку керівництва Інституту, так і за рахунок взаємного 
відвідування занять викладачами кафедр. Штатні викладачі протягом 
семестру проводять взаємні відвідування занять, що зафіксовано у 
відповідному журналі взаємовідвідувань. Одним з джерел інформаційного 
забезпечення навчального процесу є база даних, яка зберігається на 
електронних носіях. В Інституті створена медіатека. Це дозволяє 
накопичувати в електронному вигляді підручники, посібники, пакети 
прикладних програм, законодавчі, інструктивні, нормативні, довідкові, 
методичні й інші матеріали та ефективно використовувати їх у навчальному 
процесі.

Є можливість використовувати у навчальному процесі сучасні технічні 
засоби навчання, а саме мультимедійні проектори, он-лайн курси. Локальна 
комп’ютерна мережа Інституту об’єднує комп’ютери різних структурних 
підрозділів, що дозволяє інтенсифікувати організацію і контроль навчального 
процесу. Приміщення для науково-педагогічного і допоміжного персоналу 
оснащені необхідною сучасною оргтехнікою (комп’ютери, принтери, 
сканери). Всі співробітники і студенти Інституту мають вільний доступ до 
мережі ІШегпеІ.

Список фахових періодичних видань за напрямом підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” у Житомирській філії ПВНЗ “Київський інститут бізнесу 
та технологій” ТОВ наведено в табл. 4.
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Таблиця 4

Список фахових періодичних видань за напрямом підготовки
6.030508 “Фінанси і кредит”

№ Назва періодичного видання Роки надходження

1 . Актуальні проблеми економіки 2005-2018
2. Бухгалтерський тиждень 2012-2018
3. Бухгалтерський облік і аудит 2010-2018
4. Бухгалтер 911 2016-2018
5. Все про бухгалтерський облік 2012-2018
6 . Вісник КНЕУ 2010-2018
7. Економіка України 2007-2018
8. Економіка. Фінанси. Право. 2008-2018

~9, Економіст 2010-2018
10 Економіка. Менеджмент. Управління 2016-2018
11 Менеджмент и кадрьі 2016-2017
12 Регіональна економіка 2005-2014
13 Педагогіка і психологія 2013-2017
14 Право України 2014-2017
15 Фінанси України 2010-2018

Навчально-методична література бібліотеки Інституту активно 
використовується студентами. Рівень забезпечення студентів підручниками і 
навчальними посібниками відповідає чинним вимогам (наявність 
щонайменше одного підручника на трьох студентів денної форми відповідно 
списку основної літератури).

Бібліотечний фонд інституту щорічно поповнюється новими виданнями. 
Так, на комплектування бібліотечного фонду у 2016-2018 роках інститутом 
виділено 62 289 грн.

Отже, виходячи з вищевикладеного, можна стверджувати, що рівень 
навчально -  методичного забезпечення відповідає нормативним вимогам 
щодо ліцензування спеціальностей і дозволяє проводити якісну підготовку 
фахівців напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит”.

Висновок: навчальні плани розроблено, погоджено та затверджено у  
встановленому порядку. Перевірка навчальних планів показала, що при їх 
формуванні дотримано структурно-логічну послідовність викладання 
дисциплін. Зміст підготовки бакалаврів з напряму підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” у ЖФ ПВНЗ “КІБіТ” ТОВ відповідає акредитаційним 
вимогам, потребам ринку праці і регламентується відповідною 
документацією. Стан навчально-методичного та інформаційного 
забезпечення відповідає даним, наведеним у звіті про самоаналіз та дозволяє 
здійснювати підготовку здобувачів вищої освіти напряму підготовки
6.030508 “Фінанси і кредит” у відповідності до сучасних вимог. 
Навчально-методичне забезпечення для кожної навчальної дисципліни 
навчального плану є достатнім для повсякденного використання 
студентами.
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РОЗДІЛ 5. КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ
Експертна комісія під час перевірки ознайомилась з первинними 

документами відділу кадрів, що дозволило перевірити достовірність 
наведеної в матеріалах самоаналізу інформації щодо якісного складу 
науково-педагогічних працівників випускової та інших кафедр ЖФ ПВНЗ 
“КІБІТ” ТОВ. Проведена перевірка дозволяє зробити висновки про 
достовірність наведених даних у матеріалах звіту, а його показники 
відповідають визначеним ліцензійним та акредитаційним вимогам.

Прийняття на роботу науково-педагогічних працівників здійснюється за 
строковим трудовим договором, укладенням контракту. Кандидатури 
викладачів розглядаються на засіданні кафедри і Вченої ради Інституту, які 
вносять пропозиції директору про укладання контракту або трудової угоди.

Певна частина викладачів залучається до роботи в Інституті на умовах 
погодинної оплати праці. Це висококваліфіковані фахівці-практики, вчені, 
педагоги провідних ВНЗ України.

За останні три роки чисельність науково-педагогічних працівників, що 
працюють на штатних засадах збільшилася. Значної плинності кадрів немає, 
а та, що має місце, обумовлена потребами і вимогами навчального процесу.

Під час перевірки безпосередньо у навчальному закладі експертна 
комісія ознайомилась із книгою наказів з кадрових питань (особового складу) 
та основної діяльності, оригіналами трудових книжок, дипломами про вищу 
освіту, атестатами доцентів, професорів, дипломами кандидатів та докторів 
наук, індивідуальними планами роботи викладачів, документами, що 
засвідчують підвищення кваліфікації науково-педагогічного складу, який 
забезпечує навчальний процес.

Підготовка фахівців за напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси і 
кредит”, в Житомирській філії ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та 
технологій” здійснюється науково-педагогічним персоналом кафедри 
економіки і підприємництва, а також іншими кафедрами. Лекційні курси 
читаються професорами, докторами наук та досвідченими доцентами, 
кандидатами наук. Базова освіта науково-педагогічних працівників, які 
забезпечують навчальний процес підготовки фахівців за напрямом 
підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит”, відповідає профілю дисциплін, які 
ними викладаються. Впродовж останніх п’яти років усі викладачі пройшли 
підвищення кваліфікації.

Підготовку фахівців за напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси і 
кредит” здійснює висококваліфікований професорсько-викладацький склад 
кафедр, який нараховує 22 особи, з них: докторів наук, професорів -  4 (18,1 
%); кандидатів наук -  13 (59,1 %), з них доцентів -  8 (61,5 %); без наукових 
ступенів -  5 (22,7 %). Серед зазначених викладачів 13 сумісників. Таким 
чином, частка викладачів з науковим ступенем складає 77,8 %.

Середній вік професорсько-викладацького складу 42 роки, докторів 
наук, професорів -  60 років, кандидатів наук, доцентів -  34 роки. Усі 
науково-педагогічні працівники є спеціалістами вищої категорії та успішно 
забезпечують підготовку фахівців освітнього рівня “бакалавр”.
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Всі викладачі факультету систематично підвищують кваліфікацію у 
вищих навчальних закладах та наукових установах України (Житомирському 
національному агроекологічному університеті, Національному університеті 
біоресурсів і природокористування України, Житомирському державному 
технологічному університеті, Національній Академії педагогічних наук 
України ДВНЗ “Університет менеджменту освіти”, Житомирському 
державному університеті імені Івана Франка, Тернопільському 
національному педагогічному університеті імені Володимира Гнатюка, 
Інституті зоології ім. І.І. Шмальгаузена НАН України та ін.), а також шляхом 
захисту дисертаційних робіт.

Дані про науково-педагогічний персонал випускових кафедр, що 
здійснюють підготовку фахівців

Випусковою кафедрою для підготовки фахівців з напряму підготовки
6.030508 “Фінанси і кредит” є кафедра економіки та підприємництва.

Кафедру економіки та підприємництва очолює кандидат економічних 
наук, доцент Цибульський В.О., який у 1991 році закінчив Київський 
інститут політології і соціального управління за спеціальністю “Теорія 
соціально-політичних відносин (на базі вищої освіти)”, кваліфікація: 
Політолог. Викладач соціально-політичних дисциплін у вищих і середніх 
навчальних закладах. У 1995 році захистив кандидатську дисертацію зі 
спеціальності 08.01.01 Політична економія на тему: “Економічна природа, 
сутність, форми прояву та шляхи макроекономічного регулювання ринку”. 
Диплом кандидата наук КН №009731, доцент кафедри економіки, від 
19.02.09 р. 12ДЦ 022634. Штат кафедри нараховує 14 осіб, з них 2 (14,2 %) 
докторів наук, професорів; 10 (71,4 %) кандидатів наук та 2 (14,2 %) старших 
викладача (таблиця 5).

Таблиця 5
Склад випускової кафедри економіки та підприємництва

Житомирської філії ПВНЗ “Київський інститут бізнесу і технологій” ТОВ
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Середній вік професорсько-викладацького складу кафедри 35 років, 
докторів наук, професорів -  56 років, кандидатів наук, доцентів -  39 років. 
Науково-педагогічна кваліфікація повною мірою відповідає дисциплінам, що
вони викладають.

Викладачі кафедри економіки та підприємництва є організаторами та 
активними учасниками наукових форумів, семінарів, конференцій, серед
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яких є міжнародні, всеукраїнські, міжвузівські та інші, де було повно 
представлено основні результати наукових досліджень. Це сприяє 
популяризації наукових досліджень кафедри, підвищенню кваліфікації 
викладачів, впровадженню наукових розробок у виробництво.

Наукова діяльність випускової кафедри економіки та підприємництва 
організована та здійснюється відповідно до Законів України “Про вищу 
освіту”, “Про наукову і науково-технічну діяльність”, Статуту Інституту.

За останні 5 років в Житомирській філії ПВНЗ “Київський інститут 
бізнесу та технологій” було активізовано науково-дослідну роботу, за 
результатами якої захищено 2 докторські та 5 кандидатських дисертацій. 
Основні відомості про захисти дисертацій наведені в таблиці 6.

Таблиця 6
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Основні відомості про захист дисертацій професорсько-викладацьким 
складом Житомирської філії ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та

технологій” ТОВ

П .І.Б .
З а х и ст

к ан ди датсь к о ї/
д о к т о р сь к о ї

С п ец іал ь н ість Т ем а д и сер т а ц ії
№

ди п л ом у

С а у х  І .В . З а х и с т

д о к т о р с ь к о ї

д и с е р т а ц і ї

0 8 .0 0 .0 9

“ Б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік ,  

а н а л із  т а  а у д и т ”  (з а  

в и д а м и  е к о н о м іч н о ї  

д і я л ь н о с т і )

“ С т р а т е г іч н и й  а н а л із  

ф ін а н с о в о г о  п о т е н ц іа л у  

т у р и с т и ч н о г о  п ід п р и є м с т в а :  

т е о р ія ,  м е т о д о л о г ія ,  

о р г а н і з а ц ія  ”

Д Ц №

0 0 7 2 8 7

в ід

0 1 .0 2 .1 8 ;

Р а ф а л ь с ь к и й  

І .  0 .

З а х и с т

д о к т о р с ь к о ї

д и с е р т а ц і ї

2 3 .0 0 .0 5
« Е т н о п о л іт о л о г ія  т а  

е т н о д е р ж а в о з н а в с т в о »

« Н а ц іо н а л ь н о - д е р ж а в н е  
с а м о в и з н а ч е н н я  У к р а їн и :  

в н у т р іш н і  ч и н н и к и  та  
з о в н іш н і  в п л и в и »

Д Ц №

0 0 6 4 9 8

в ід
2 7 .0 4 .1 7 ;

К о н д р а т ю к

Д .М .

З а х и с т

к а н д и д а т с ь к о ї

д и с е р т а ц і ї

0 8 .0 0 .0 4  “ Е к о н о м ік а  т а  

у п р а в л ін н я  

п ід п р и є м с т в а м и  ( з а  

в и д а м и  е к о н о м іч н о ї  

д і я л ь н о с т і ) ”

“ Ф о р м у в а н н я  т а  

ф у н к ц іо н у в а н н я  л о г і с т и ч н о ї  

с и с т е м и

с іл ь с ь к о г о с п о д а р с ь к и х

п ід п р и є м с т в ”

Д К №

0 2 0 5 0 7

в ід

0 3 .0 4 .1 4

Ш и м а н с ь к а  
В . В .

З а х и с т
к а н д и д а т с ь к о ї

д и с е р т а ц і ї

0 8 .0 0 .0 3  “ Е к о н о м ік а  т а  
у п р а в л ін н я  

н а ц іо н а л ь н и м  
г о с п о д а р с т в о м ”

“ О р г а н із а ц ій н о - е к о н о м іч н и й  
м е х а н із м  р о з в и т к у  

т у р и с т и ч н о г о  к о м п л е к с у  

У к р а їн и  в к о н т е к с т і  
є в р о ін т е  г р а ц і ї”

Д К №
0 2 6 7 6 7

в ід

2 6 .0 2 .1 5

М о м о н т  Т . 

В .

З а х и с т

к а н д и д а т с ь к о ї

д и с е р т а ц і ї

0 8 .0 0 .0 9
“ Б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік ,  

а н а л із  т а  а у д и т ”  (з а  

в и д а м и  е к о н о м іч н о ї  

д і я л ь н о с т і )

“ М е т о д и к а  т а  о р г а н із а ц ія  

б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  в 

у м о в а х  д и в е р с и ф ік а ц і ї  

д і я л ь н о с т і  с у б ’є к т ів  

т у р и с т и ч н о ї  ін д у с т р і ї”

Д К №

0 3 6 6 3 8

в ід

0 1 .0 7 .1 6

С к и б а  Т . В . З а х и с т

к а н д и д а т с ь к о ї

д и с е р т а ц і ї

0 8 .0 0 .0 4  “ Е к о н о м ік а  т а  

у п р а в л ін н я  

п ід п р и є м с т в а м и  ( з а  

в и д а м и  е к о н о м іч н о ї  

д і я л ь н о с т і ” )

“ Р о з в и т о к  с іл ь с ь к о г о  
п ід п р и є м н и ц т в а  з  у р а х у в а н н я м  

т е н д е р н о г о  ч и н н и к а ”

Д К №
0 2 5 2 4 6

в ід
2 2 .1 2 .1 4

П е р е г у д а  Є . 

Ф .

З а х и с т

к а н д и д а т с ь к о ї

д и с е р т а ц і ї

0 8 .0 0 .0 4  “ Е к о н о м ік а  т а  

у п р а в л ін н я  

п ід п р и є м с т в а м и  (з а  

в и д а м и  е к о н о м іч н о ї  

д і я л ь н о с т і ) ”

“ О р г а н із а ц ій н о - е к о н о м іч н и й  

м е х а н із м  д и в е р с и ф ік а ц і ї  

д і я л ь н о с т і

с іл ь с ь к о г о с п о д а р с ь к и х

п ід п р и є м с т в ”

Д К №

0 3 3 8 1 0

в ід

2 5 .0 2 .1 6

В Інституті щорічно проводиться дві Міжнародні науково-практичні 
конференції: “Актуальні проблеми, сучасний стан та перспективи розвитку 
індустрії туризму в Україні та Польщі” (конференція спрямована на
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висвітлення особливостей державної туристичної політики, міжнародних 
відносин України у сфері туризму; визначення економічних передумов та 
розвитку туристичної індустрії, місця та ролі інфраструктури в туристичній 
індустрії; вивчення організації функціонування готельної індустрії та ін.) та 
“Конкурентоспроможність в умовах глобалізації: реалії, проблеми та 
перспективи” (конференція спрямована на узагальнення та пошук нових 
підходів, принципів та методів управління; розвитку економіки регіонів і 
країни; практичну реалізацію державної політики в сфері розвитку 
конкурентного середовища; визначення проблем та основних напрямів 
активізації інноваційного розвитку економіки як основного чинника 
підвищення її конкурентоспроможності; розробку методологічних та 
практичних рекомендацій з підвищення ефективності роботи керівників 
різних рівнів), студентські конференції, круглі столи. Так, щорічною стала 
студентська конференція “Епоха змін: нові стратегії очима студентів”.

На кафедрах ведеться активна робота із залучення студентів до 
науково-дослідної роботи, що сприяє розкриттю їх творчих здібностей, 
допомагає оволодіти спеціальністю, вчить ставити конкретні наукові цілі та 
досягати високих результатів. Сьогодні на кафедрі економіки та 
підприємництва діє 2 наукових гуртка. Протягом 2017-2018 н.р. в 
Житомирській філії ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій” ТОВ 
було проведено студентські науково-практичні конференції, у яких взяло 
участь 38 осіб. В цілому студентами факультету за навчальний рік було 
опубліковано 58 праць, це переважно тези доповідей або статті в матеріалах 
конференцій.

Професорсько-викладацький склад та студенти ЖФ ПВНЗ “КІБІТ” 
ТОВ щороку приймають участь у міжнародній науково-практичній 
конференції “Студент -  Дослідник -  Фахівець”, що ініційована базовим 
навчальним закладом у м.Києві. Цього року за резутатами конференції був 
виданий окремий номер “Вісника КІБІТ” з тезами доповідей. У рамках 
конференції було відвідано 2 компанії студентами напряму підготовки
6.030508 “Фінанси і кредит”, а саме -  Кока-Кола та Innovées.

Протягом навчального року, в межах вивчення окремих дисциплін за 
навчальними планами підготовки фахівців за напрямом підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” студенти під керівництвом викладачів відвідують діючі 
підприємства м. Житомира та спілкуються з керівниками та провідними 
спеціалістами даних підприємств: “КРОК” (Житомирська філія СП ТОВ 
“РІФ-1”); Головне управління статистики у Житомирській області; ПАТ 
Житомирський маслозавод -  компанія “Рудь”; Українське товариство глухих 
(УТОГ); ТОВ “Житомирський картонний комбінат”; ФГ “Миколай”; ТОВ 
“Житомирський картонний комбінат”; ДП “Житомирський бронетанковий 
завод”; ПАТ “Житомирський завод огороджувальних конструкцій“ (ЗОК); 
ДП “Житомирський лікеро-горілчаний завод”; Ферпласт-Україна ТОВ 
(Ferplast); ТОВ “ОНВІ”; Страхова компанія “Княжа”; Туристична агенція 
“Смайл”; Туристична агенція “Поїхали з нами”; Туристична агенція “4 
сезони” та ін.

Викладачі філії щорічно приймають участь у міжнародних
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конференціях, так Саух І.В. та Шиманська В.В. прийняли участь у 
міжнародній науковій конференції “Quality of tourist services and promotion of 
healthy lifestyle” в м. Люблін, Республіка Польща; Саух І.В., Цибульський 
В.О. прийняли участь у конференції “Sfery zycia duchowego dzieci, mlodziezy і 
dorosfych w srodowiskach zroznicowanych kulturowo”, а Кондратюк Д.М. та 
Перегуда Є.Ф. у конференції “Теогіа і praktyka badah mi^dzykulturowych. 
Dylematy metodologiczne”, які проводилися в м. Чешин, Республіка Польща. 
Саух І.В. та Вишневська Н.М. прийняли участь у міжнародній конференції 
“East West” Association for Advanced Studies and Higher Education GmbH”, яка 
відбулась у м. Відень. Шиманська В. В. та Момонт Т.В. стали учасниками 
конференції “УКРАЙНА -  БЕЛГАРИЯ -  ЕВРОПЕЙСКИ СЕЮЗ: 
Сьвременно сьстояние и перспективи”, які проводилися в м. Варна, Болгарія.

Слід зауважити, що викладачі кафедри Саух І.В. та Шиманська В.В. 
проходили стажування в м. Варшава, (Республіка Польща) організоване CLM 
consulting Consilium Sp. z o.o. на тему: Individual investment in structured 
products of the stock market (сертифікати ES № 150022, ES № 150023). Також 
Саух І. В. отримала Сертифікат вищої школи Gospodarki від 19.03.2016 року 
про проходження відповідного стажування.

Професорсько-викладацький склад кафедри економіки та 
підприємництва постійно публікують результати своїх наукових досліджень 
у профільних фахових виданнях України.

Викладачами розроблено та забезпечено навчальний процес навчально- 
методичними розробками, які забезпечують якісний рівень засвоєння 
теоретичних і практичних навичок при підготовці фахівців з фінансів. До 
керівництва курсовими роботами залучаються фахівці, які мають відповідний 
науковий ступінь.

Для підвищення рівня професійної підготовки та педагогічної 
майстерності науково-педагогічних працівників регулярно проводяться 
відкриті лекції і заняття, їхні результати визначають напрями роботи з 
удосконалення педагогічної діяльності викладачів випускової кафедри.

Впроваджена система фінансування стажування, участі в міжнародних 
наукових конференціях, практичних семінарах, видання наукових і 
методичних праць, тощо, що сприяє оволодінню науково-педагогічними 
працівниками новітніми освітніми та інформаційними технологіями, обміну 
досвідом та ідеями. В Інституті працює постійно-діюча школа педагогічної 
майстерності. В навчальному процесі практикується участь запрошених 
спікерів -  керівників провідних українських компаній. У 2017/2018 н.р. з 
тематичними лекціями виступили посли Пакистану, Казахстану та 
Палестини.

Висновок: якісні та кількісні показники професорсько-викладацького 
складу ЖФ ПВНЗ “КІБІТ” ТОВ, які здійснюють підготовку здобувачів за 
напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси та кредит” освітнього рівня 
“бакалавр” відповідають існуючим критеріям державних вимог.
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РОЗДІЛ 6. МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ

Важливим для якісної підготовки бакалаврів із заявленого напряму 
підготовки є наявність відповідної матеріальної бази, бо основа підготовки -  
це відпрацювання навичок під час лекційних та практичних занять.

Експертна комісія перевірила документи, що засвідчують право 
власності та право користування основними матеріально-технічними 
засобами Житомирської філії ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та 
технологій” і дійшла висновку, що вони відповідають вимогам до надання 
освітніх послуг у вищому навчальному закладі. В філії інституту є 
достатня кількість аудиторій, комп'ютерних класів, навчальних площ, що 
в цілому забезпечує існуючий обсяг підготовки фахівців, здійснена робота 
по суттєвому покращенню матеріально-технічної бази навчального 
процесу -  придбано приміщення, де проведено сучасний ремонт та 
оснащення.

Лекції проводяться в обладнаних мультимедійними проекторами 
аудиторіях. Практичні та семінарські заняття проводяться у спеціально 
обладнаних кабінетах, комп’ютерних класах або аудиторіях з використанням 
обладнання і технічних засобів, необхідних для навчального процесу.

Експертами встановлено, що наявна матеріально-технічна база 
“Київського інституту бізнесу і технологій” достатня для організації 
навчального і виховного процесу. Матеріально-технічна база Житомирської 
філії ПВНЗ “Київський інститут бізнесу та технологій” складається з власних 
приміщень, які використовуються для організації навчально-виховного 
процесу. Так, навчальний заклад розташований у власному приміщенні 
площею 6317,50 кв.м., про що свідчить договір купівлі-продажу №12475 
будівлі від ЗО вересня 2004 року. В розрахунку на одного студента загальна 
площа становить 19,14 кв.м. Кількість навчальних приміщень та їх загальна 
площа дозволяють організовувати навчальний процес в одну зміну.

Матеріально-технічне забезпечення кафедри економіки та 
підприємництва, де проводиться підготовка студентів за напрямом 
підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” достатнє. За кафедрою закріплено 6 
лекційних аудиторій на 184 посадочних місця. Студенти мають змогу 
працювати в 2 комп’ютерних класах на 38 посадкових місць.

Перелік спеціалізованих аудиторій, які використовуються в 
навчальному процесі для підготовки студентів напряму підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит”, наведений у таблиці 7.

Таблиця 7
Перелік спеціалізованих кабінетів, які забезпечують виконання
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№
п/п

Назва лабораторій, 
спеціалізованих кабінетів, 

площа

Назва дисципліни за 
навчальним планом

Наявне технічне 
забезпечення (обладнання)

1 2 3 4
1. 416. Кабінет фінансів 

(40 м2)
1 .Фінанси
2. Фінанси підприємств
3. Основи бізнесу

Комп’ютер, мультимедійний 
проектор

Голова комісії І. Г. Ткачук
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2. 403. Кабінет 

бухгалтерського обліку 
(45 м2);

1. Бухгалтерський облік
2. Аудит
3. Звітність підприємств

Комп’ютер, мультимедійний 
проектор, стенди

3. 419. Міжкафедральна 
навчальна лабораторія 
(45 м2);

1 .Інформатика
2. Банківська система
3. Страхування

Комп’ютери HP IntelCore 
І7, 4096 ОЗП, 1024 Nvidia, 
1Tb HDD. MS Windows 7, 
Microsoft Office 2003, 1C: 
Підприємство, Парус: 
Менеджмент і маркетинг 

АРМ фінансиста, 
“Ліга-Закон”, антивірусний 
пакет Kaspersky 7.0, Winrar

4. 302. Кабінет маркетингу 
(36 м2)

1. Маркетинг
2. Реклама і рекламна 
діяльність

Комп’ютер,
мультимедійний проектор, 
стенди

5. 405. Спеціалізований 
кабінет (40 м2)

1. Економіка підприємства
2. Міжнародна економіка

6 стендів

6. 413. Спеціалізований 
кабінет (60 м2)

1. Управління персоналом
2. Економіка праці і 
соціально-трудові відносини

7 стендів

Студенти для самостійної підготовки до занять активно користуються 
читальним залом бібліотеки філії інституту. Завдяки широкому 
використанню комп’ютерної техніки є можливість забезпечити систематичне 
використання електронної бібліотеки. При використанні електронної 
бібліотеки здійснюється пошук інформації в локальних та глобальних 
електронних джерелах за запитами на замовлення, використовується база 
даних підручників та посібників.

За адресою вул. Комерційна, 2 знаходиться бібліотека філії і читальна 
зала обладнана на 80 місць. Співвідношення посадкових місць у читальній 
залі до загального контингенту становить 24,3 %. Читальні зали бібліотеки 
філії пропонують студентам і викладачам 38 найменувань періодичних 
видань. Суміщеним з бібліотекою є етнографічний музей.

Бібліотечний фонд становить близько 6000 найменувань наукової, 
навчальної, методичної і періодичної літератури. Значну увагу співробітники 
бібліотеки приділяють вдосконаленню довідково-пошукової системи. Триває 
процес створення бібліотечного каталогу.

Для проведень занять з фізичної культури використовується спортивний 
зал, фітнес зал та тренажерний зал.

Впродовж останніх 5 календарних років у філії проведена значна 
кількість ремонтних робіт, що дозволило суттєво поліпшити рівень 
санітарно-гігієнічного і культурно-естетичного стану навчальних аудиторій, 
лабораторій, допоміжних приміщень.

Філія має в своєму розпорядженні 
Площі його приміщень становлять 63,8 
забезпеченню харчуванням студентів надає приватне підприємство.

Медична служба має необхідний мінімум медичного обладнання та 
лікарських препаратів, що задовольняє потреби студентів у наданні першої 
медичної допомоги.

С

буфет на ЗО 
кв.м. Крім

посадкових місць, 
того, послуги по
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Матеріальна база ЖФ ПВНЗ “КІБІТ” ТОВ постійно поліпшується. 

Проводиться переоснащення та обладнання сучасними технічними засобами 
навчальних лекційних аудиторій.

Висновок: матеріально-технічна база філії інституту, її санітарний стан 
загалом та еипускової кафедри зокрема, відповідають нормативним показникам 
акредитаційних вимог щодо забезпечення якісної професійної підготовки 
здобувачів вищої освіти за напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит

В ході підготовки до акредитації напряму підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” якість підготовки фахівців оцінювалась за підсумками 
виконання студентами комплексних контрольних робіт із дисциплін 
навчального плану. Експертам було надано для використання у процесі 
оцінки рівня фахової підготовки випускників розроблені пакети ККР. Зміст 
та оформлення ККР відповідає вимогам МОН України.

За даними проведеного аналізу успішність студентів напряму 
підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” при складанні зимової 
екзаменаційної сесії характеризується наступними показниками:

- з дисциплін циклу природничо-наукової та загальноекономічної 
підготовки абсолютна успішність склала 100,0 %, а якісна -  70,0 %, 
середній бал -  4,0;

- з дисциплін циклу професійної та практичної підготовки абсолютна 
успішність склала 100,0 %, а якісна -  72,0 %, середній бал -  4,1.

В цілому зафіксовано високий рівень виконання курсових робіт. 
Абсолютна успішність з виконання курсових робіт у студентів ОКР 
“бакалавр” складає 100,0, якісна -  65,1-100,0 %, середній бал -  3,8-4,4.

Абсолютна і якісна успішність студентів І курсу з навчальної практики 
“Вступ до фаху” склала 100,0 %, середній бал успішності -  4,2. Студенти IV 
курсу при захисті звітів з виробничої практики показали 100,0 % абсолютної 
і 78,5 якісної успішності, середній бал -  4,4.

При складанні державних екзаменів студенти продемонстрували 
достатньо високі результати: абсолютна успішність -  100,0%, якісна -  85,5 
%, середній бал -  4,7.

Успішність студентів напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” 
при написанні комплексних контрольних робіт характеризується наступними 
показниками:

- з дисциплін циклу природничо-наукової та загальноекономічної 
підготовки абсолютна успішність склала 100,0 %, якісна -  70,0 %, 
середній бал -  4,0;

- з дисциплін циклу професійної та практичної підготовки абсолютна 
успішність склала 100,0 %, якісна -  67,0 %, середній бал -4 ,1 .

Таким чином, абсолютна і якісна успішність студентів відповідає 
акредитаційним вимогам. За цими показниками комісія визнає відповідність 
вимогам якісної підготовки бакалаврів напряму підготовки 6.030508

РОЗДІЛ 7. ЯКІСНІ ХАРАКТЕРИСТИКИ ПІДГОТОВКИ
ФАХІВЦІВ
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23
“Фінанси і кредит”.

У процесі перевірки експертною комісією проведені контрольні 
вимірювання залишкових знань студентів за напрямом підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” з циклів дисциплін: природничо-наукової підготовки, 
професійно-практичної підготовки. Показники успішності за результатами 
виконання ККР при проведенні експертизи за циклами: 

з циклу природничо-наукової підготовки 
абсолютна успішність -  100 %
якісна -  70,0 %

з циклу професійної і практичної підготовки 
абсолютна успішність -  100 %
якісна -  67,0 %

Результати виконання комплексних контрольних робіт наведені в 
таблиці 9. Результати контрольних замірів знань студентів у більшості 
співпадають з результатами самоаналізу й демонструють відповідність рівня 
підготовки студентів встановленим вимогам до акредитації. Упередженого 
відношення до студентів не виявлено. Взаємовідносини між викладачами та 
студентами побудовані етично на принципах ділової комунікації.

Результати експертної перевірки мають задовільну кореляцію з 
результатами контролю залишкових знань, здійсненого в результаті 
самоаналізу рівня підготовки бакалаврів та показують відповідний 
державним вимогам рівень знань студентів, що відповідає IV рівню 
акредитації (абсолютна успішність -  100%, якісна -  68,5%).

Порівняння результатів самоаналізу та експертного аналізу свідчить 
про незначне відхилення результатів акредитаційної експертизи від рівня за 
результатами самоаналізу, а саме: абсолютна успішність з дисципліни циклу 
гуманітарної і соціально-економічної підготовки, професійно-орієнтованої 
підготовки не змінилась; якість навчання при експертній комісії трохи нижче 
ніж при самоаналізі і середні бали за циклами також мають незначні 
відхилення.

Експертна комісія вибірково ознайомилася з тематикою курсових робіт, 
які виконувалися протягом всього періоду навчання, носять 
науково-практичний характер, враховують існуючі проблеми і тенденції 
розвитку. Більшість робіт мають практичну спрямованість, у них 
визначаються шляхи, форми і методи вирішення конкретних проблем і, 
насамперед, регіональних. Комісія вибірково оцінила курсові роботи з 
дисципліни “Фінанси” за 2017 -  2018 роки (таблиця 8). Розбіжності між 
результатами захисту і результатами перевірки немає.

Таблиця 8

№
п /п

П р ізв и щ е , ім ’я, 
п о -б а т ь к о в і,  

с т у д ен т а
Т ем а  к у р с о в о г о  п р о ек т у

О ц ін к а
к о м іс ії

Е к с п ер т н а
о ц ін к а

1.
Барановська
Ганна
Миколаївна

Шляхи підвищення ефективності 
використання позикових коштів 
підприємством (на прикладі ПАТ 
“Бердичівський м’ясокомбінат”)

добре Добре

2. Клименчук Удосконалення системи фінансового добре Добре
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Вероніка
Костянтинівна

планування та фінансового 
прогнозування діяльності підприємства 
(на прикладі ТОВ “ЮНІКОМ - Пром”)

3. Кривик Ігор 
Миколайович

Напрями підвищення ефективності 
кредитних портфелів банків ПАТ (на 
прикладі “Райффайзен Банк Аваль”)

добре Добре

4. Павловська
Вікторія
Вікторівна

Вдосконалення вхідними і вихідними 
грошовими потоками підприємства (на 
прикладі ДП “Овруцький спецлісгосп”)

задовільно Задовільно

5.
Рябощук
Катерина
Миколаївна

Фінансова оцінка ефективності 
функціонування підприємства як 
необхідна умова залучення позикових 
коштів (на прикладі ВАТ Овруцький 
молочноконсервний комбінат)

задовільно Задовільно

6. Скороход
Тетяна
Олександрівна

“Управління платоспроможністю та 
кредитоспроможністю підприємства” (на 
прикладі ПАТ ЕК Житомиробленерго)

добре Добре

7.
Стецко Ольга 
Валентинівна

“Управління формуванням прибутку і 
інструменти підвищення прибутковості 
підприємств” (на прикладі ПАТ 
“Коростенський хлібозавод”)

відмінно Відмінно

8. Чабан Інна 
Станіславівна

“Оптимізація структури капіталу” (на 
прикладі ПАТ “Житомирський 
маслозавод”)

відмінно Відмінно

9. Шевчук Артур 
Анатолійович

“Розробка фінансової стратегії 
підприємства” (на прикладі ПАТ “ЕК 
“Житомиробленерго”“)

добре Добре

Аналіз показників виконання курсових робіт свідчить, що рівень якості 
їх виконання відповідає встановленим вимогам стосовно абсолютної та 
якісної успішності. Об’єктивність оцінок курсових робіт підтверджується 
відсутністю розбіжності.

Результати державної атестації. Аналіз результатів складання 
випускниками Інституту державних комплексних екзаменів за останні три 
роки визначив високий рівень якості знань (80%-79%-77%) при абсолютній 
успішності 100%. Експертна комісія вибірково проаналізувала звіти про
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Т аблиця 9
Результати виконання комплексних контрольних робіт студентами спеціальності

6.030508 “Фінанси і кредит”

№  п/п Дисципліна

К
ур

с

Група

К
іл

-т
ь

ст
уд

ен
ті

в

В иконували ККР О держ али оцінки при експертній перевірці

А
бс

ол
ю

тн
а

ус
п

іш
н

іс
ть

,
%

Я
к

іс
ть

, 
%

К
іл

-т
ь

%

“5” “4” “3 ” “2”

К-ть % К-ть % К-ть % К-ть %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3 ци к лу при родни чо-наукової підготовки

1 М а к р о е к о н о м ік а 2 Ж 1 6 Ф 5 5 1 0 0 1 2 0 % 3 6 0 % 1 2 0 % - - 1 0 0 % 8 0 %

2 М ік р о е к о н о м ік а 2 Ж 1 6 Ф 5 5 1 0 0 1 2 0 % 2 4 0 % 2 4 0 % - - 1 0 0 % 6 0 %

Разом за циклом : 10 10 100 2 20% 5 50% 3 30% - - 100 70%
3 цик лу проф есійної та п рак ти чн ої підготовки

3 Ф ін а н с и 3 Ж 1 5 Ф 9 9 1 0 0 3 3 3 % 3 3 3 % 3 3 4 % - - 1 0 0 % 6 7 %

4 Б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік 3 Ж 1 5 Ф 9 9 1 0 0 3 3 3 % 3 3 4 % 3 3 3 % - - 1 0 0 % 6 7 %

Разом за циклом : 18 18 100 6 3 3 % 6 3 3 % 6 3 4 % - 100 6 7 %

Всього: 2 8 2 8 100 8 2 9 % і т 4 0 % 9 3 1 % - 100 6 9 %
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практику студентів та зазначила, що їх зміст відображає основні положення 
програм практики. Звіти оформлені якісно, насичені ілюстративним 
матеріалом, в них проводиться аналіз діяльності підприємств, наведені 
результати господарської діяльності підприємств, робляться висновки і 
вносяться пропозиції студентів щодо покращення діяльності баз практики.

Висновок: Експертна комісія зазначає, що показники успішності та 
якості виконання комплексних контрольних робіт по циклах дисциплін 
знаходяться на рівні, який відповідає акредитаційним вимогам. Розбіжності 
в показниках успішності та якості виконання ККР при проведенні 
самоаналізу та під час проведення зрізів знань експертною комісію 
знаходяться в межах допустимих показників. Проведений експертами аналіз 
з виконання студентами курсових робіт, звітів практик свідчить про 
достатній рівень підготовки студентів освітнього рівня “бакалавр” і їх 
відповідність державним вимогам.

РОЗДІЛ 8. АНАЛІЗ ВНУТРІШНЬОЇ СИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Діяльність Житомирської філії Приватного вищого навчального 
закладу «Київський інститут бізнесу та технологій» товариство з обмеженою 
відповідальністю, здійснюється відповідно до законів України та інших 
нормативно-правових актів у сфері освіти, Положення про забезпечення 
якості освітньої діяльності та якості вищої освіти в КІБІТ, яке розроблене 
відповідно до вимог Закону України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 
1556-УІІ (стаття 16. Система забезпечення якості вищої освіти). Система 
управління якістю вищої освіти КІБІТ відповідає принципам стандарту 
ДСТУ ІБО 9001:2015 та забезпечує реалізацію основних завдань, а саме: 
планування, забезпечення і підтвердження якості.

Система внутрішнього забезпечення якості вищої освіти в Інституті є 
складовою частиною системи забезпечення якості вищої освіти в Україні і 
містить дві підсистеми:

-  забезпечення та моніторингу якості вищої освіти в Інституті;
-  забезпечення та моніторингу якості освітньої діяльності Інституту.
Відповідно до Політики Інституту з якості основними стратегічними

цілями системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти є:
-  гарантування розробки якісних освітніх програм відповідно до 

національних та міжнародних освітніх стандартів, націлених на підготовку 
фахівців із відповідними компетентностями, з урахуванням широкого 
спектру освітніх потреб здобувачів вищої освіти та роботодавців;

-  забезпечення якості освітньої діяльності КІБІТ шляхом дотримання 
встановлених норм та процедур за підтримки і відповідальності усіх 
учасників освітнього процесу.

Завданнями системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти є:
-  оновлення нормативно-правової та методичної бази забезпечення 

якості вищої освіти та освітньої діяльності в Інституті;
-  системний моніторинг змісту вищої освіти;
-  контроль за реалізацією освітнього процесу та наукової діяльності;
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-  проведення моніторингу технологій навчання, ресурсного потенціалу 
Інституту та управління ресурсами і процесами;

-  моніторинг та оптимізація стану соціально-психологічного 
середовища Інституту;

-  контроль стану прозорості освітньої діяльності та оприлюднення 
інформації щодо її результатів;

-  розробка рекомендацій щодо покращення якості освітньої діяльності 
та якості вищої освіти, їх впровадження, здійснення стратегічного 
планування діяльності КІБІТ тощо.

Завдання системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти в 
Інституті відповідають цілям та концепції процедур зовнішнього 
забезпечення якості вищої освіти в Україні.

Опис внутрішньої системи забезпечення якості у ПВНЗ «Київський 
інститут бізнесу та технологій» та його структурних підрозділів містить: 
аналіз результативності науково-дослідної роботи в закладі вищої освіти та 
використання її здобутків в освітньому процесі; використання локальної 
системи управління якістю та стандартів вищого навчального закладу; схему 
функціонування внутрішньої системи забезпечення якості та розподіл 
відповідальності між структурними підрозділами та посадовими особами; 
результативність системи забезпечення якості, її моніторинг та 
вдосконалення.

Оцінювання системи внутрішнього забезпечення якості в ПВНЗ 
«Київський інститут бізнесу та технологій» для її підзвітності, ефективного 
функціонування і вдосконалення здійснюється за допомогою моніторингу.

Моніторинг системи внутрішнього забезпечення якості проводиться 
відповідно до програми моніторингу, що визначає мету, завдання, принципи, 
зміст, об’єкти, суб’єкти, критерії, методи, умови проведення моніторингу, а 
також терміни та форми узагальнення його результатів, інформування про 
них.

Висновок: експертна комісія вважає, що якість внутрішньої системи 
забезпечення освітньої діяльності підготовки бакалаврів за напрямом 
підготовки «Фінанси і кредит» у Житомирській філії ПВНЗ «Київський 
інститут бізнесу та технологій» відповідає Ліцензійним умовам 
провадження освітньої діяльності закладів освіти та Державним вимогам 
до акредитації.

РОЗДІЛ 9. ПЕРЕЛІК ЗАУВАЖЕНЬ ПОПЕРЕДНЬОЇ
АКРЕДИТАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ ТА ЗАХОДИ З ЇХ УСУНЕННЯ

За результатами проведеної попередньої акредитаційної експертизи 
2012 року експерти висловили окремі зауваження та побажання, які було 
усунуто протягом звітного періоду (таблиця 10):
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Таблиця 10

Перелік зауважень та заходи з їх усунення
№
з/п

Зміст зауваження Заходи з усунення Стан
виконання

1 Урізноманітнити форми 
державної атестації 
випускників напряму 
підготовки, передбачити 
комплексний іспит за 
фахом і захист випускної 
кваліфікаційної роботи

Формою державної атестації випускників 
напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і 
кредит” у відповідності до навчального 
плану є комплексний іспит за фахом. 
Професорсько-викладацьким складом 
розроблено диференційовані завдання до 
іспиту за трьома рівнями складності, що 
включають в себе розкриття теоретичних 
питань, тести, обліково-розрахункове 
завдання

Враховано

2 Активізувати роботу 
викладачів кафедри щодо 
підготовки підручників та 
навчальних посібників з 
грифом МОН та 
підготовити монографії за 
комплексною науковою 
темою кафедри

Зусилля науково-педагогічних працівників 
спрямовані на розроблення і публікацію 
наукової та навчально-педагогічної 
літератури. Видано монографію 
“Стратегічний аналіз фінансового 
потенціалу туристичних підприємств: 
теорія, методологія, організація”. Готується 
до друку колективна монографія 
“Управління фінансами суб'єктів 
господарювання в умовах відкритої 
економіки”. Протягом останніх трьох років 
викладачі кафедри поповнюють 
бібліографічний перелік навчальних 
матеріалів, за якими ведеться викладання 
дисциплін власними начальними 
посібниками. Переважна більшість 
дисциплін навчального плану підготовки 
бакалаврів за напрямом підготовки 
“Фінанси і кредит” забезпечено робочими 
зошитами та сілабусами

Виконано

3 Удосконалити 
навчально-методичне 
забезпечення в частині 
форм та методів 
проведення навчальної 
роботи зі студентами

Починаючи з 2016/17 навчального року, в 
Київському інституті бізнесу і технологій 
активно впроваджується робота викладачів 
з Google Classroom. Відповідно відбувається 
удосконалення не лише системи 
викладання, але й системи оцінювання. 
Модернізація освітнього процесу стосується 
всіх спеціальностей, за якими навчаються 
студенти КІБІТ, а спеціальності 6.030508 
“Фінанси і кредит” зокрема. Робота 
викладачів з Google Classroom дозволяє 
швидко та ефективно проводити будь-які 
форми контролю, а також оперативно їх 
перевіряти. Відповідно, студенти мають 
можливість моніторингу за своїми 
оцінками, а також, повного контролю за 
своєю успішністю.

Виконано

За результатами попередньої експертизи поданих матеріалів 
акредитаційної справи бакалаврів напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і 
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кредит” (вх. №740-ас від 18 червня 2018 р.) вказано ряд зауважень. 
Результати перевірки вказаних зауважень наведені у таблиці 11.

Таблиця 11.
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Результати перевірки зауважень попередньої експертизи
акредитаційних

_____________матеріалів від 18.06.2018 року____________
Зауваження експерта Результати перевірки

1. За даними ЄДЕБО станом на 18.06.2018 
-  в Житомирській філії працює 13 
науково-педагогічних працівників, які 
відсутні в матеріалах акредитаційної 
справи, а також Директор філії Саух І.В. 
зарахована на посаду доцента кафедри

Комісією перевірено особові справи 
викладачів, заявлених у матеріалах 
акредитаційної справи, та встановлено їх 
достовірність. Станом на 25.06.2018 дані 
по кадровому складу в системі ЄДЕБО 
оновлені. 3 13 НПП 11 наявні в поданих 
таблицях акредитаційної справи. До 
висновків додається скріншот з ЄДЕБО. 
(Додаток 2)
Перевіркою встановлено, що Саух І.В., 
директор Житомирської філії КІБІТ за 
основним місцем роботи, після захисту 
докторської дисертації зі спеціальності 
08.00.09 «Облік, аналіз та аудит» за 
внутрішнім суміщенням обіймає посаду 
професора з 01.02.2018 р. Копія наказу 
додається. (Додаток 3)

2. За даними ЄДЕБО станом на 18.06.2018 
-  за напрямом 6.030508 -  відсутні 
студенти 4 курсу, але 6 студентів 
заочної форми навчання, які завершили 
навчання 23.02.2018 з терміном 
навчання 3,5 роки

Експертами перевірено, що станом на 
23.02.2018 року завершили навчання 6 
студентів заочної форми освітнього рівня 
бакалавр напряму підготовки 6.030508 
«Фінанси і кредит». Комісією перевірені 
особові справи студентів, відомості 
системи ЄДЕБО, накази про зарахування, 
переведення та відрахування у зв’язку із 
закінченням навчання. 3 зазначених 6 
студентів четверо зараховані до базового 
закладу КІБІТ наказом №196-ст від 
05.10.2013 на основі атестату про повну 
загальну середню освіту з терміном 
навчання 4,5 років, та переведені до 
Житомирської філії наказом №4-ст від 
11.01.2017 в зв’язку з поданими заявами, а 
двоє зараховані до Житомирської філії 
наказом №16-ст від 30.09.2015 на основі 
диплому молодшого спеціаліста з 
терміном навчання 2,5 років. Скріншоти у 
додатку 4.

3. Порушено п.9 постанови КМУ від 
09.08.2001 року № 978 -  відсутній опис 
внутрішньої системи забезпечення 
якості освіти

У ході перевірки перевірено наявність у 
ЖФ ПВНЗ «КІБІТ» опису внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти. Копія 
документу подана у додатку 5.

4. З’ясувати строк експлуатації Комісія встановила, що ЖФ КІБІТ за
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зо
комп’ютерної техніки згідно статті 31 
Постанови КМУ від ЗО грудня 2015 
року № 1187

2016-2018 роки придбала комп’ютери та 
комп’ютерне обладнання на суму 
204733,00 грн. Оснащення комп’ютерної 
техніки оновлюється на 10-20% щорічно. 
Копії рахунків подані у додатку 6.

5. З’ясувати загальний аудиторний фонд 
та забезпеченість на 30 % аудиторій 
мультимедійним обладнанням 
відповідно до статті 31 Постанови КМУ 
від 30 грудня 2015 року № 1187

К о м іс ією  п ер ев ір ен о  д о к у м ен тац ію  про 
стан матеріально-технічної бази 
Житомирської філії Інституту (технічний 
паспорт на будівлю та інвентарну справу). 
Загальна кількість аудиторій складає 18 
шт., аудиторії розташовані на 3-му та 4-му 
поверхах будівлі. 6 мультимедійних 
пристроїв працюють стаціонарно 
(ViewSonic PJL  -  2 шт.; проектор Epson 
Х52 -  2 шт.; проектор OptimaS316 -  2 шт.) 
та 1 переносний проектор (Acer С205). 
Експерти можуть стверджувати про 
забезпеченість на 30% аудиторій 
мультимедійним обладнанням відповідно 
до статті 31 Постанови КМУ України від 
30 грудня 2015 року № 1187.
У додатку 7 подані копії 3-го та 4-го 
поверхів будівлі Житомирської філії КІБіТ 
за адресою м. Житомир, вул. Комерційна, 
2 з нанесеними номерами аудиторії.

Висновок: Експертна комісія перевірила роботу з усунення зауважень 
та констатує, що всі зауваження своєчасно та повністю усунені, що 
відповідає Ліцензійним умовам надання освітніх послуг у сфері вищої освіти 
та Державним вимогам до акредитації.

ЗАГАЛЬНІ ВИСНОВКИ ТА ПРОПОЗИЦІЇ!

Експертна комісія, створена відповідно до наказу Міністерства освіти і 
науки України “Про проведення акредитаційної експертизи” №1331-Л від 
18.06.2018, здійснила акредитаційну експертизу спроможності підготовки 
бакалаврів за напрямом підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” у 
Житомирській філії Приватного вищого навчального закладу “Київський 
інститут бізнесу та технологій” товариство з обмеженою відповідальністю.

На підставі поданих на акредитацію матеріалів Житомирської філії 
“Київського інституту бізнесу та технологій” ТОВ та перевірки діяльності 
філії інституту на місці експертна комісія визначила, що зміст та структура 
підготовки здобувачів вищої освіти напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і 
кредит”, освітнього рівня “бакалавр” відповідають акредитаційним вимогам 
та зробила наступні висновки:

1. Освітньо-кваліфікаційні характеристики, освітньо-професійні 
програми, навчальні плани підготовки фахівців та показники, що 
характеризують забезпечення їх виконання -  узгодженість та 
дотримання співвідношення навчального часу між циклами
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підготовки, відповідність змісту підготовки державним вимогам, 
потребам ринку праці в цілому відповідають акредитаційним 
вимогам і гарантують рівень якості вищої освіти, що визначено 
Міністерством освіти і науки України. Робота з надання освітніх 
послуг з підготовки бакалаврів за напрямом підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” здійснюється на належному рівні.

2. Зміст поданих на експертизу документів відповідає фактичному 
стану і свідчить про готовність Житомирської філії Приватного 
вищого навчального закладу “Київський інститут бізнесу та 
технологій” товариство з обмеженою відповідальністю 
продовжувати підготовку фахівців за напрямом підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” освітнього рівня “бакалавр” в межах існуючого 
ліцензійного обсягу.

3. Концепція діяльності, стан навчально-методичного, 
матеріально-технічного забезпечення навчального процесу та 
соціальна інфраструктура загалом відповідають державним вимогам 
до заявленого рівня підготовки

4. Навчально-методичне, інформаційне, матеріально-технічне 
забезпечення навчального процесу, якісна характеристика 
підготовки здобувачів напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і 
кредит” освітнього рівня “бакалавр” в філії відповідають 
ліцензійним та акредитаційним вимогам.

5. Кадровий склад випускової кафедри та кафедр, що забезпечують 
освітній процес підготовки здобувачів напряму підготовки 6.030508 
“Фінанси і кредит” освітнього рівня “бакалавр”, сформований з 
числа викладачів відповідної науково-педагогічної спеціальності, 
що відповідає акредитаційним вимогам.

Вважаємо за необхідне висловити зауваження, які не впливають на 
рішення щодо можливості акредитації напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і 
кредит” освітнього рівня “бакалавр”, але дозволяють підвищити якість 
підготовки фахівців:

1. Науково-педагогічним працівникам кафедри економіки та 
підприємництва активізувати підготовку авторських навчальних 
посібників для дисциплін навчального плану із врахуванням 
галузевої спрямованості освітнього рівня “бакалавр”.

2. Запровадити нові форми та методи профорієнтаційної роботи з 
метою забезпечення прийому студентів (в чому числі й іноземних) у 
відповідності з ліцензійним обсягом.

3. Організувати додаткове придбання підручників, монографій та 
навчальних посібників, виданих провідними навчальними закладами 
з підготовки фахівців напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і 
кредит” освітнього рівня “бакалавр”, а також вітчизняних та 
закордонних фахових періодичних видань відповідного або 
спорідненого профілю (в тому числі й електронні ресурси).

4. Запровадити сучасні автоматизовані системи управління навчальним 
процесом.
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5. З метою підвищення ефективності самостійної роботи студентів та 
для забезпечення інтерактивної взаємодії викладачів та студентів на 
різних етапах навчання ширше використовувати в навчальному 
процесі інформаційні технології дистанційного навчання.
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На підставі вказаного вище експертна комісія Міністерства освіти і 
науки України зробила висновок про можливість акредитації напряму 
підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” з обсягом прийому осіб -  60 
(30/30).

Порівняльна таблиця відповідності наявних умов провадження освітньої 
діяльності вимогам акредитації подана у додатках.

Голова експертної комісії:
Завідувач кафедри фінансів 
Державного вищого навчального закладу 
“Прикарпатський національний університет імені 
Василя Стефаника” 
доктор економічних наук, професор г І.Г. Ткачук

Член експертної комісії:
доцент кафедри фінансових ринків 
Університету державної фіскальної служби України^ 
кандидат економічних наук К.П. Побоча

З висновками ознайомлений і один примірник отримала: 
Ректор
Приватного вищого навчального закл 
“Київський інститут бізнесу та тех: 
доктор філософських наук, доцент О.В. Яковлева
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ДОДАТКИ

до висновків експертної комісії Міністерства освіти і науки України 

про підсумки акредитаційної експертизи 

напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит” 

галузі знань 0305 Економіка і підприємництво 

освітнього рівня “бакалавр” здобувачів вищої освіти у 

Житомирській філії Приватного вищого навчального закладу “Київський 

інститут бізнесу та технологій” товариство з обмеженою відповідальністю
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ЗВЕДЕНІ ВІДОМОСТІ
про дотримання ліцензійних умов у сфері вищої освіти 

у Житомирській філії 
приватного вищого навчального закладу 

“Київський інститут бізнесу та технологій” 
товариство з обмеженою відповідальністю 

Порівняльна таблиця дотримання технологічних вимог щодо 
матеріально-технічного, навчально-методичного та інформаційного забезпечення 

освітньої діяльності у сфері вищої освіти на Першому (бакалаврському) рівні
вищої освіти

(згідно Постанови КМУ № 1187 від 30.12.2015 р.) 
напряму підготовки 6.030508 “Фінанси і кредит”

Д о д ато к  1

Н ай м ен уван н я п оказни к а (норм ативу)
Значення

показника
(н ор м ативу)

Ф актич н е
зн ач ен н я

показника

В ідхилення  
ф актичн ого  

зн ач ен н я  
показника від  
норм ати вного

К А Д Р О В І В И М О ГИ
щ о д о  з а б е з п е ч е н н я  п р о в а д ж е н н я  о с в і т н ь о ї  д і я л ь н о с т і  у  с ф е р і  в и щ о ї  о с в іт и

1. Н а я в н і с т ь  у  з а к л а д і  о с в і т и  п і д р о з д і л у  ч и  к а ф е д р и ,  

в і д п о в і д а л ь н и х  з а  п і д г о т о в к у  з д о б у в а н і  в  в и щ о ї  

о с в іт и

4 4 - в ід п о в ід а є

2 . Н а я в н і с т ь  у  с к л а д і  п і д р о з д і л у  ч и  к а ф е д р и ,  

в і д п о в і д а л ь н и х  з а  п і д г о т о в к у  з д о б у в а ч і в  в и щ о ї  

о с в і т и ,  т и м ч а с о в о ї  р о б о ч о ї  г р у п и  ( п р о е к т н о ї  г р у п и )  3 

н а у к о в о - п е д а г о г і ч н и х  п р а ц і в н и к і в ,  н а  я к у  п о к л а д е н о  

в ід п о в і д а л ь н і с т ь  з а  п і д г о т о в к у  з д о б у в а ч і в  в и щ о ї  

о с в і т и  з а  п е в н о ю  с п е ц і а л ь н і с т ю

т р и  о с о б и ,  щ о  

м а ю т ь  

н а у к о в и й  

с т у п і н ь  т а / а б о  

в ч е н е  з в а н н я

Ц и б у л ь с ь к и й  

В .О .  к .е .н . ,  

д о ц . ;  С а у х  І .В .  

д . е .н . ,  п р о ф . ,  

М о м о н т  Т .В . ,  

к .е .н .

в і д п о в ід а є

3 . Н а я в н і с т ь  у  к е р і в н и к а  п р о е к т н о ї  г р у п и  ( г а р а н т а  

о с в і т н ь о ї  п р о г р а м и ) :

1) н а у к о в о г о  с т у п е н я  т а / а б о  в ч е н о г о  з в а н н я  з а  

в і д п о в і д н о ю  а б о  с п о р і д н е н о ю  с п е ц і а л ь н і с т ю
4 + в і д п о в ід а є

2 )  н а у к о в о г о  с т у п е н я  т а  в ч е н о г о  з в а н н я  з а  

в і д п о в і д н о ю  а б о  с п о р і д н е н о ю  с п е ц і а л ь н і с т ю

3 )  с т а ж у  н а у к о в о - п е д а г о г і ч н о ї  т а / а б о  н а у к о в о ї  

р о б о т и  н е  м е н ш  я к  10  р о к і в  ( д о  6  в е р е с н я  2 0 1 9  р . д л я  

п о ч а т к о в о г о  р ів н я  з  у р а х у в а н н я м  с т а ж у  п е д а г о г і ч н о ї  

р о б о т и )

4 + в ід п о в і д а є

П р о в а д ж е н н я  о с в і т н ь о ї  д і я л ь н о с т і

4 . П р о в е д е н н я  л е к ц і й  з  н а в ч а л ь н и х  д и с ц и п л і н  

н а у к о в о - п е д а г о г і ч н и м и  ( н а у к о в и м и )  п р а ц і в н и к а м и  

в і д п о в і д н о ї  с п е ц і а л ь н о с т і  з а  о с н о в н и м  м і с ц е м  

р о б о т и  ( м і н і м а л ь н и й  в і д с о т о к  в и з н а ч е н о ї  

н а в ч а л ь н и м  п л а н о м  к іл ь к о с т і  г о д и н ) :

1 ) я к і  м а ю т ь  н а у к о в и й  с т у п і н ь  т а / а б о  в ч е н е  з в а н н я  

( д о  6  в е р е с н я  2 0 1 9  р . д л я  п о ч а т к о в о г о  р ів н я  з  

у р а х у в а н н я м  п е д а г о г і ч н и х  п р а ц і в н и к і в ,  я к і  м а ю т ь  

в и щ у  к а т е г о р і ю )

5 0 6 9 + 1 9

в ід п о в ід а є

2 )  я к і  м а ю т ь  н а у к о в и й  с т у п і н ь  д о к т о р а  н а у к  а б о  

в ч е н е  з в а н н я  п р о ф е с о р а

10 14 + 4

в і д п о в ід а є
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3 )  я к і  м а ю т ь  н а у к о в и й  с т у п і н ь  д о к т о р а  н а у к  т а  в ч е н е  

з в а н н я

5 . П р о в е д е н н я  л е к ц і й  з  н а в ч а л ь н и х  д и с ц и п л і н ,  щ о  

з а б е з п е ч у ю т ь  ф о р м у в а н н я  п р о ф е с і й н и х  

к о м п е т е н т н о с т е й ,  н а у к о в о - п е д а г о г і ч н и м и  

( н а у к о в и м и )  п р а ц і в н и к а м и ,  я к і  є  в и з н а н и м и  

п р о ф е с і о н а л а м и  з  д о с в і д о м  р о б о т и  з а  ф а х о м  

( м і н і м а л ь н и й  в і д с о т о к  в и з н а ч е н о ї  н а в ч а л ь н и м  

п л а н о м  к іл ь к о с т і  г о д и н ) :

1) д о с л і д н и ц ь к о ї ,  у п р а в л і н с ь к о ї ,  і н н о в а ц і й н о ї  а б о  

т в о р ч о ї  р о б о т и  з а  ф а х о м

2 )  п р а к т и ч н о ї  р о б о т и  з а  ф а х о м 1 0 14 + 4

в і д п о в і д а є

6 . П р о в е д е н н я  л е к ц і й ,  п р а к т и ч н и х ,  с е м і н а р с ь к и х  т а  

л а б о р а т о р н и х  з а н я т ь ,  з д і й с н е н н я  н а у к о в о г о  

к е р і в н и ц т в а  к у р с о в и м и ,  д и п л о м н и м и  р о б о т а м и  

( п р о е к т а м и ) ,  д и с е р т а ц і й н и м и  д о с л і д ж е н н я м и  

н а у к о в о - п е д а г о г і ч н и м и  ( н а у к о в и м и )  п р а ц і в н и к а м и ,  

р ів е н ь  н а у к о в о ї  т а  п р о ф е с і й н о ї  а к т и в н о с т і  к о ж н о г о  з 

я к и х  з а с в і д ч у є т ь с я  в и к о н а н н я м  з а  о с т а н н і  п ’я т ь  

р о к ів  н е  м е н ш е  т р ь о х  у м о в ,  з а з н а ч е н и х  у  п у н к т і  5 

п р и м і т о к

п і д п у н к т и  

1 -1 6  п у н к т у  5 

п р и м і т о к

+ в і д п о в ід а є

7 . Н а я в н і с т ь  в и  п у с к о в о ї  к а ф е д р и  із  с п е ц і а л ь н о ї  

( ф а х о в о ї )  п ід г о т о в к и ,  я к у  о ч о л ю є  ф а х і в е ц ь  

в і д п о в і д н о ї  а б о  с п о р і д н е н о ї  н а у к о в о - п е д а г о г і ч н о ї  

с п е ц і а л ь н о с т і :

1 ) з  н а у к о в и м  с т у п е н е м  д о к т о р а  н а у к  т а  в ч е н и м  

з в а н н я м

2 )  з н а у к о в и м  с т у п е н е м  т а  в ч е н и м  з в а н н я м

3 )  з  н а у к о в и м  с т у п е н е м  а б о  в ч е н и м  з в а н н я м - - + в і д п о в і д а є

8 . Н а я в н і с т ь  т р у д о в и х  д о г о в о р і в  ( к о н т р а к т і в )  з  у с і м а  

н а у к о в о - п е д а г о г і ч н и м и  п р а ц і в н и к а м и  т а / а б о  н а к а з ів  

п р о  п р и й н я т т я  ї х  н а  р о б о т у

ні- + в і д п о в і д а є

Т Е Х Н О Л О Г ІЧ Н І В И М О Г И
щ одо м атер іал ьн о-техн іч н ого  забезпеч енн я  осв ітн ьої д іял ь н ост і у сф ері ви щ ої освіти

З а п о ч а т к у в а н н я  п р о в а д ж е н н я  о с в і т н ь о ї  д і я л ь н о с т і

1. З а б е з п е ч е н і с т ь  п р и м і щ е н н я м и  д л я  п р о в е д е н н я  

н а в ч а л ь н и х  з а н я т ь  т а  к о н т р о л ь н и х  з а х о д і в  ( к в .  

м е т р і в  н а  о д н у  о с о б у  д л я  ф а к т и ч н о г о  к о н т и н г е н т у  

с т у д е н т ів  т а  з а я в л е н о г о  о б с я г у  з  у р а х у в а н н я м  

н а в ч а н н я  з а  з м і н а м и )

2 ,4 2 ,4 в і д п о в і д а є

2 . З а б е з п е ч е н і с т ь  м у л ь т и м е д і й н и м  о б л а д н а н н я м  д л я  

о д н о ч а с н о г о  в и к о р и с т а н н я  в н а в ч а л ь н и х  а у д и т о р і я х  

( м і н і м а л ь н и й  в і д с о т о к  к іл ь к о с т і  а у д и т о р і й )

3 0 3 8
+ 8

в і д п о в ід а є

3 . Н а я в н і с т ь  с о ц і а л ь н о - п о б у т о в о ї  і н ф р а с т р у к т у р и :

1) б і б л і о т е к и ,  у  т о м у  ч и с л і  ч и т а л ь н о г о  з а л у ь + в і д п о в і д а є

2 )  п у н к т ів  х а р ч у в а н н я +- + в і д п о в ід а є

3 )  а к т о в о г о  ч и  к о н ц е р т н о г о  з а л у +■ + в і д п о в і д а є

4 ) с п о р т и в н о г о  з а л у + в і д п о в і д а є

5 )  с т а д і о н у  т а / а б о  с п о р т и в н и х  м а й д а н ч и к і в +- + в і д п о в ід а є

6 )  м е д и ч н о г о  п у н к т у +- + в і д п о в ід а є

4 . З а б е з п е ч е н і с т ь  з д о б у в а ч і в  в и щ о ї  о с в іт и  

г у р т о ж и т к о м  ( м і н і м а л ь н и й  в і д с о т о к  п о т р е б и )
Ю 7 0 в і д п о в і д а є

П р о в а д ж е н н я  о с в і т н ь о ї  д і я л ь н о с т і
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5 . З а б е з п е ч е н і с т ь  к о м п ’ю т е р н и м и  р о б о ч и м и  

м і с ц я м и ,  л а б о р а т о р і я м и ,  п о л і г о н а м и ,  о б л а д н а н н я м ,  

у с т а т к у в а н н я м ,  н е о б х і д н и м и  д л я  в и к о н а н н я  

н а в ч а л ь н и х  п л а н і в

•+ + в і д п о в ід а є

Т Е Х Н О Л О Г ІЧ Н І В И М О Г И
щ одо н авч ал ь н о-м етоди ч н ого  забезпеч енн я  осв ітн ьої д іял ь н ост і у сф ері в и щ ої освіти

З а п о ч а т к у в а н н я  п р о в а д ж е н н я  о с в і т н ь о ї  д і я л ь н о с т і

1. Н а я в н і с т ь  о п и с у  о с в і т н ь о ї  п р о г р а м и 4 4- в і д п о в ід а є

2 . Н а я в н і с т ь  н а в ч а л ь н о г о  п л а н у  т а  п о я с н ю в а л ь н о ї  

з а п и с к и  д о  н ь о г о

н + в і д п о в ід а є

П р о в а д ж е н н я  о с в і т н ь о ї  д і я л ь н о с т і

3 . Н а я в н і с т ь  р о б о ч о ї  п р о г р а м и  з  к о ж н о ї  н а в ч а л ь н о ї  

д и с ц и п л і н и  н а в ч а л ь н о г о  п л а н у

4 + в і д п о в і д а є

4 . Н а я в н і с т ь  к о м п л е к с у  н а в ч а л ь н о - м е т о д и ч н о г о  

з а б е з п е ч е н н я  з  к о ж н о ї  н а в ч а л ь н о ї  д и с ц и п л і н и  

н а в ч а л ь н о г о  п л а н у

4 4- в і д п о в ід а є

5 . Н а я в н і с т ь  п р о г р а м и  п р а к т и ч н о ї  п і д г о т о в к и ,  

р о б о ч и х  п р о г р а м  п р а к т и к

4 4- в ід п о в і д а є

6 . З а б е з п е ч е н і с т ь  с т у д е н т і в  н а в ч а л ь н и м и  

м а т е р і а л а м и  з  к о ж н о ї  н а в ч а л ь н о ї  д и с ц и п л і н и  

н а в ч а л ь н о г о  п л а н у

- + в і д п о в і д а є

7 . Н а я в н і с т ь  м е т о д и ч н и х  м а т е р і а л і в  д л я  п р о в е д е н н я  

а т е с т а ц і ї  з д о б у в а ч і в

4 + в і д п о в і д а є

Т Е Х Н О Л О Г ІЧ Н І В И М О Г И
щ одо ін ф ор м ац ій н ого  забезпеч енн я  осв ітн ьої д іял ьн ост і у  сф ері ви щ ої освіти

З а п о ч а т к у в а н н я  п р о в а д ж е н н я  о с в і т н ь о ї  д і я л ь н о с т і

1. З а б е з п е ч е н і с т ь  б і б л і о т е к и  в і т ч и з н я н и м и  т а  

з а к о р д о н н и м и  ф а х о в и м и  п е р і о д и ч н и м и  в и д а н н я м и  

в і д п о в і д н о г о  а б о  с п о р і д н е н о г о  п р о ф і л ю ,  в  т о м у  

ч и с л і  в е л е к т р о н н о м у  в и г л я д і

н е  м е н ш  ЯК 

ч о т и р и

н а й м е н у в а н н я

4 в і д п о в ід а є

2 . Н а я в н і с т ь  д о с т у п у  д о  б а з  д а н и х  п е р і о д и ч н и х  

н а у к о в и х  в и д а н ь  а н г л і й с ь к о ю  м о в о ю  в і д п о в і д н о г о  

а б о  с п о р і д н е н о г о  п р о ф і л ю  ( д о п у с к а є т ь с я  с п і л ь н е  

к о р и с т у в а н н я  б а з а м и  к і л ь к о м а  з а к л а д а м и  о с в і т и )

- 4- в і д п о в ід а є

П р о в а д ж е н н я  о с в і т н ь о ї  д і я л ь н о с т і

3 . Н а я в н і с т ь  о ф і ц і й н о г о  в е б - с а й т у  з а к л а д у  о с в і т и ,  н а  

я к о м у  р о з м і щ е н а  о с н о в н а  і н ф о р м а ц ія  п р о  й о г о  

д і я л ь н і с т ь  ( с т р у к т у р а ,  л і ц е н з і ї  т а  с е р т и ф і к а т и  п р о  

а к р е д и т а ц і ю ,  о с в і т н я / о с в і т н ь о - н а у к о в а /  

в и д а в н и ч а / а т е с т а ц і й н а  ( н а у к о в и х  к а д р і в )  д і я л ь н і с т ь ,  

н а в ч а л ь н і  т а  н а у к о в і  с т р у к т у р н і  п ід р о з д і л и  т а  ї х  

с к л а д ,  п е р е л і к  н а в ч а л ь н и х  д и с ц и п л і н ,  п р а в и л а  

п р и й о м у ,  к о н т а к т н а  ін ф о р м а ц і я )

ь 4- в і д п о в і д а є

4 . Н а я в н і с т ь  е л е к т р о н н о г о  р е с у р с у  з а к л а д у  о с в і т и ,  

я к и й  м і с т и т ь  н а в ч а л ь н о - м е т о д и ч н і  м а т е р і а л и  з  

н а в ч а л ь н и х  д и с ц и п л і н  н а в ч а л ь н о г о  п л а н у ,  в  т о м у  

ч и с л і  в  с и с т е м і  д и с т а н ц і й н о г о  н а в ч а н н я  

( м і н і м а л ь н и й  в і д с о т о к  н а в ч а л ь н и х  д и с ц и п л і н )

5 0 5 0 в і д п о в і д а є  -

Я К ІС Н І Х А Р А К Т Е Р И С Т И К И П ІД Г О Т О В К И  Ф А Х ІВ Ц ІВ
1. У м о в и  з а б е з п е ч е н н я  д е р ж а в н о ї  г а р а н т і ї  я к о с т і  

в и щ о ї  о с в іт и

1 .1  .В и к о н а н н я  н а в ч а л ь н о г о  п л а н у  з а  п о к а з н и к а м и :  

п е р е л ік  н а в ч а л ь н и х  д и с ц и п л і н ,  г о д и н и ,  ф о р м и  

к о н т р о л ю ,  %

1 0 0 1 0 0 в і д п о в і д а є

1 .2 .П і д в и щ е н н я  к в а л і ф і к а ц і ї  в и к л а д а ч і в  п о с т і й н о г о  

с к л а д у  з а  о с т а н н і  5 р о к ів ,  %

1 0 0 1 0 0 в ід п о в і д а є
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1 . 3 . Ч и с е л ь н і с т ь  н а у к о в о - п е д а г о г і ч н и х

( п е д а г о г і ч н и х )  п р а ц і в н и к і в ,  щ о  о б с л у г о в у ю т ь  

с п е ц і а л ь н і с т ь  і п р а ц ю ю т ь  у  н а в ч а л ь н о м у  з а к л а д і  

з а  о с н о в н и м  м і с ц е м  р о б о т и ,  я к і  з а й м а ю т ь с я  

в д о с к о н а л е н н я м  н а в ч а л ь н о -  м е т о д и ч н о г о  

забезпечення, науковими дослідженнями, 
п ід г о т о в к о ю  п і д р у ч н и к і в  т а  н а в ч а л ь н и х  

п о с іб н и к і в ,  %

10 0 1 0 0 в і д п о в ід а є

2 .  Р е з у л ь т а т и  о с в і т н ь о ї  д і я л ь н о с т і  ( р і в е н ь  

п ід г о т о в к и  ф а х і в ц і в )  н е  м е н ш е ,  %

2 . 1 . Р і в е н ь  з н а н ь  с т у д е н т і в  з  г у м а н і т а р н о ї  т а  

с о ц і а л ь н о - е к о н о м і ч н о ї  п і д г о т о в к и :

2 . 1 . 1 .  У с п і ш н о  в и к о н а н і  к о н т р о л ь н і  з а в д а н н я ,  % 9( 1 0 0 + 1 0

в і д п о в і д а є

2 . 1 . 2 .  Я к і с н о  в и к о н а н і  к о н т р о л ь н і  з а в д а н н я  ( о ц ін к и  

“ 5”  і “4 ”), %
5( 7 0 + 2 0

в і д п о в ід а є

2 . 2 . Р ів е н ь  з н а н ь  с т у д е н т і в  з  п р и р о д н и ч о - н а у к о в о ї  

( ф у н д а м е н т а л ь н о ї )  п і д г о т о в к и :

2 . 2 . 1 .  У с п і ш н о  в и к о н а н і  к о н т р о л ь н і  з а в д а н н я ,  % 9 ( 1 0 0 + 1 0

в і д п о в ід а є

2 . 2 . 2 .  Я к і с н о  в и к о н а н і  к о н т р о л ь н і  з а в д а н н я  ( о ц ін к и  

“ 5”  і “4 ”), %
5( 7 0 + 2 0

в і д п о в ід а є

2 . 3 . Р і в е н ь  з н а н ь  с т у д е н т і в  з і  с п е ц і а л ь н о ї  ( ф а х о в о ї )  

п ід г о т о в к и :

2 . 3 . 1 .  У с п і ш н о  в и к о н а н і  к о н т р о л ь н і  з а в д а н н я ,  % 9 ( ) 1 0 0 +  10

в і д п о в ід а є

2 . 3 . 2 .  Я к і с н о  в и к о н а н і  к о н т р о л ь н і  з а в д а н н я  ( о ц ін к и  

“ 5”  і “4 ”), %
5() 6 7 +  17

в і д п о в ід а є

3 .  О р г а н і з а ц і я  н а у к о в о ї  р о б о т и

3 .1  .Н а я в н і с т ь  у  с т р у к т у р і  н а в ч а л ь н о г о  з а к л а д у  

н а у к о в и х  п і д р о з д і л і в

- - -

3 . 2 . У ч а с т ь  с т у д е н т і в  у  н а у к о в і й  р о б о т і  ( н а у к о в а  

р о б о т а  н а  к а ф е д р а х  т а  в  л а б о р а т о р і я х ,  у ч а с т ь  в 

н а у к о в и х  к о н ф е р е н ц і я х ,  к о н к у р с а х ,  в и с т а в к а х ,  

п р о ф і л ь н и х  о л і м п і а д а х  т о щ о )

+ в ід п о в ід а є

Н а я в н і с т ь  о р г а н і в  с т у д е н т с ь к о г о  с а м о в р я д у в а н н я + + в і д п о в ід а є
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